STATUT
PKO TOWARZYSTWA FUNDUSZY INWESTYCYJNYCH
SPOLKI AKCYJNE/

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
PKO Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spotka Akcyjna (zwana dalej ,Spotkq”), dziata na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 27 maja 2004 roku o funduszach inwestycyjnych i zarzqdzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi (,dalej Ustawa”), przepisow ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych oraz postanowien niniejszego Statutu.
§2
Firma Spotki brzmi: PKO Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spotka Akcyjna.
. Spotka moze uzywac skrotu: PKO Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A,, a takze PKO TFI S.A,, jak
rowniez wyrézniajgcego jq znaku graficznego.
3. Siedzibq Spotki jest m. st. Warszawa.
Spotka prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
5. Spoétka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ za granicq poprzez oddziaty lub inne jednostki organizacyjne
tworzone za zgodq Rady Nadzorcze;j.
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§ 3.

Spotka zostata utworzona na czas nieoznaczony.

§4.
Zatozycielami Spotki sq: Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Panstwowy z siedzibq w Warszawie, od dnia
12 kwietnia 2000 roku wystepujgca pod nowq firmq - ,Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski Spotka
Akcyjna”, dalej zwana ,PKO BP S.A” oraz Credis Holding Europe (Luxembourg) S.A, z siedzibg w
Luksemburgu, od dnia 31 lipca 1998 roku wystepujgca pod nowq firmq - Credit Suisse Asset Management
Holding Europe (Luxembourg) S.A.

Il. PRZEDMIOT DZIAtALNOSCI SPOLKI
§5.
Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest dziatalno$¢ w zakresie:

1) tworzenie funduszy inwestycyjnych i zarzqdzanie nimi, w tym posrednictwo w zbywaniu
i odkupywaniu jednostek uczestnictwa, reprezentowanie ich wobec oso6b trzecich oraz
zarzqdzanie zbiorczym portfelem papieréw wartosciowych;

2) zarzqdzanie portfelami, w sktad ktorych wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentow
finansowych;

3) posrednictwo w zbywaniu i odkupywaniu tytutéw uczestnictwa funduszy zagranicznych;

4) petnienie funkcji przedstawiciela funduszy zagranicznych.

Il. KAPITAt ZAKEADOWY
§ 6.
Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 18.460.400,00 (osiemnascie milionow czterysta sze$édziesiqt tysiecy
czterysta) ztotych i dzieli sie na 184.604 (sto osiemdziesigt cztery tysigce szescset cztery) akcji imiennych
o warto$ci nominalnej 100,00 (sto) ztotych kazda, w tym:
a) 100.000 (sto tysiecy) akcji serii A, o wartosci nominalnej 100,00 (sto) ztotych,
b) 20.000 (dwadziescia tysiecy) akcji serii B, o wartosci nominalnej 100,00 (sto) ztotych,
¢) 60.000 (szescdziesiqt tysiecy) akcji serii C, o wartosci nominalnej 100,00 (sto) ztotych,
d) 4.604 (cztery tysigce sze$éset cztery) akcji serii D, o warto$ci nominalnej 100,00 (sto) ztotych.
§7.
1. Kazda akcja uprawnia do wykonywania jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.
2. Spotka moze emitowac¢ wytgcznie akcje imienne.

IV. PRAWA | OBOWIAZKI AKCJONARIUSZY
§ 8.



Akcjonariuszowi Spotki, przystuguje w szczegdlnosci prawo do:

1) otrzymywania niezbednych danych i informacji ze Spotki, w celu wywiqzania sie przez akcjonariusza z
obowigzkéw wobec whasciwych krajowych wtadz nadzorczych lub regulacyjnych,

2) otrzymywania niezbednych danych i informacji ze Spotki w celu gromadzenia, przetwarzania i
analizowania przez akcjonariusza informacji w ramach sprawowanego przez akcjonariusza nadzoru nad
ryzykiem zwigzanym z dziatalno$ciqg podmiotéw zaleznych oraz systemu kontroli wewnetrznej.

§09.
Akcje Spotki mogq byé¢ wumorzone zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych
za zgodq akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez Spotke.

§10.

Zarzqd jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec

roku obrotowego, jezeli Spotka posiada $rodki wystarczajqce na wyptate. Zarzqd jest upowazniony do

dysponowania na potrzeby wyptaty zaliczki srodkami zgromadzonymi w kapitale rezerwowym utworzonym

z zysku bez zgody Walnego Zgromadzenia.

V. ORGANY SPOLKI

§11.
Organami Spofki sq:
1) Zarzqd,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
ZARZAD
§12.
1. Zarzqd Spotki sktada sie z dwdch lub wiekszej liczby cztonkow.
2. Cztonkowie Zarzqdu sq powotywani na okres wspdlnej, trzyletniej kadencji.
3. Mandat cztonka Zarzqdu powotanego do Zarzqdu w trakcie trwania kadencji wygasa najpézniej z

dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny
rok obrotowy petnienia funkcji cztonkéw Zarzqdu w ramach danej kadencji.

4. Cztonkow Zarzqdu, w tym prezesa i wiceprezesow powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, co nie
wytqcza prawa Walnego Zgromadzenia do odwotania cztonka Zarzqdu w kazdym czasie. Powotanie
nastepuje po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego, ktérego celem jest sprawdzenie i
ocena kwalifikacji kandydatéw oraz wytonienie najlepszego kandydata na cztonka Zarzqdu.

5. Cztonkiem Zarzqdu moze by¢ osoba, ktéra tqcznie spetnia nastepujgce warunki:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicq uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych,

2) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

3) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajqce z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek,

4) spetnia inne niz wymienione w pkt 1-3 wymogi okreslone w innych odrebnych przepisach
prawa, w tym w Ustawie, a w szczeg6lnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania
stanowiska cztonka organu zarzqdzajgcego w spo6tkach handlowych.

6. Cztonkiem Zarzqdu nie moze byc¢ osoba, ktora spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

1) petni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze,

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewngtrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,
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4) petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwiqgzkowej lub zaktadowej organizacji
zwiqzkowej spofki z grupy kapitatowej,
5) jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalnosci Spotki.
§13.

Zarzqd wykonuje wszelkie uprawnienia w sprawach nie zastrzezonych przez prawo lub Statut do
kompetencji pozostatych organow.
Zarzqd obowiqgzany jest informowa¢ Rade Nadzorczq o zamiarze zawarcia lub rozwiqgzania przez Spotke
umow dotyczqeych dystrybucji jednostek uczestnictwa funduszy inwestycyjnych zarzqdzanych przez

Spotke.

Zarzqd jest zobowigzany do sporzqdzenia oraz przedtozenia Walnemu Zgromadzeniu, wraz ze

sprawozdaniem Zarzqdu z dziatalno$ci Spotki za ubiegty rok obrotowy, zaopiniowanych przez Rade

Nadzorczq:

1) sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne, ustugi
marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji
spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzqdzaniem,

2) sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, o ktérych mowa w art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 16
grudnia 2016 r. o zasadach zarzqdzania mieniem panstwowym, o ile bede one miaty zastosowanie
do Spotki,

przy czym zakres sprawozdan uwzgledni konieczno$¢ poszanowania tajemnic prawnie chronionych, w

szczegolnosci wskazanych w art. 428 Kodeksu spotek handlowych.
Czynnosci z zakresu prawa pracy wykonuje Zarzqd. Zarzqd upowaznia dodatkowo inng osobe/osoby
do wykonywania czynnosci w tym zakresie.

Uchwaty Zarzqdu zapadajq bezwzgledng wiekszos$ciq gtosow. W przypadku réwnosci gtosow decyduje

gtos prezesa Zarzqdu.

Uchwaty Zarzqdu zapadajq:

1) na posiedzeniu, w tym przy wykorzystaniu $rodkdéw porozumiewania sie na odlegtosé,

2) poza posiedzeniem przy wykorzystaniu poczty elektronicznej (tryb elektroniczny) albo w trybie

pisemnym (tryb obiegowy).

§14.
Pracami Zarzqdu kieruje prezes Zarzqdu.
Kazdy cztonek Zarzqdu ma prawo i obowiqzek prowadzenia spraw Spétki.
Poszczegolni cztonkowie Zarzqdu sprawujq nadzér nad przyporzgdkowanymi im jednostkami
organizacyjnymi Spétki oraz prowadzq sprawy zwyktego zarzqdu w zakresie przyporzqdkowanych im
jednostek organizacyjnych.
Jezeli przed zatatwieniem sprawy, o ktorej mowa w ust. 3, cho¢by jeden z pozostatych cztonkéw Zarzqdu
sprzeciwi sie jej prowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres zwyktego zarzqdu, wymagana jest
uprzednia uchwata Zarzqdu.
Szczegbtowy tryb dziatania Zarzqdu, w tym sposob zwotywania i protokotowania posiedzen,
podejmowania uchwat, a takze sposob ustalania zastepstw nieobecnych cztonkéw Zarzqdu okresla

Regulamin Zarzqdu uchwalany przez Zarzqd i zatwierdzany przez Rade Nadzorczq. Przyporzgdkowanie

jednostek organizacyjnych Spotki poszczegélnym cztonkom Zarzqdu okresla zatgeznik do tego Regulaminu.
§15.

Do sktadania o$wiadczen w imieniu Spotki uprawnieni sq:

1) dwaj cztonkowie Zarzqdu tqcznie,

2) jeden cztonek Zarzqdu tqcznie z prokurentem,

3) dwaj prokurenci dziatajgcy tqcznie,

4) petnomocnicy dziatajgcy samodzielnie lub tqcznie w granicach udzielonego petnomocnictwa.
W Spotce moze byc¢ udzielona wytgcznie prokura tgczna.
W Spotce mogq byc¢ udzielane wytgcznie petnomocnictwa rodzajowe i szczego6lne.
W czynnosciach prawnych dokonywanych przez Spotke ze spotkqg zalezng dopuszczalna jest
reprezentacja Spotki przez te same osoby, ktore jako organ tych podmiotow reprezentujg rownoczesnie
drugq strone czynno$ci prawnych.
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RADA NADZORCZA
§16.

Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej trzech cztonkow.

Cztonkowie Rady Nadzorczej sq powotywani na okres wspdlnej, trzyletniej kadenciji.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego do Rady Nadzorczej w trakcie trwania kadencji wygasa

najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za

ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkdéw Rady Nadzorczej w ramach danej kadencji.

Cztonkow Rady Nadzorczej wskazuje (powotuje), z uwzglednieniem postanowien pkt 4a i 4b, i odwotuje

Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski S.A. z siedzibg w Warszawie, w drodze pisemnego

o$wiadczenia, co nie wytgcza kompetencji Walnego Zgromadzenia do odwotania cztonka Rady

Nadzorczej w kazdym czasie.

Cztonkiem Rady Nadzorczej moze by¢ osoba posiadajgca pozytywng opinie Rady ds. spotek z udziatem

Skarbu Panstwa i panstwowych os6b prawnych, o ktérej mowa w art. 24 ustawy z dnia 16 grudnia 2016
r. o zasadach zarzqdzania mieniem panstwowym, ktéra spetnia tqcznie nastepujgce warunki:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicq uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych,

2) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek,

3) spetnia przynajmniej jeden z ponizszych wymogow:

a) posiada stopien naukowy doktora nauk ekonomicznych, prawnych lub technicznych,

b) posiada tytut zawodowy radcy prawnego, adwokata, biegtego rewidenta, doradcy
podatkowego, doradcy inwestycyjnego lub doradcy restrukturyzacyjnego,

¢) ukonczyta podyplomowe studia Master of Business Administration (MBA),

d) posiada certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA),

e) posiada certyfikat Certified International Investment Analyst (CIIA),

f) posiada certyfikat Association of Chartered Certified Accountants (ACCA),

g) posiada certyfikat Certified in Financial Forensics (CFF),

h) posiada potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisjq powotanq przez Ministra Przeksztatcen
Wrtasno$ciowych, Ministra Przemystu i Handlu, Ministra Skarbu Panstwa lub Komisjq
Selekcyjng powotang na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 1993 r. o
narodowych funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzacji (Dz. U. poz. 202, pdzn. zm.),

i) posiada potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisjq powotanq przez ministra wtasciwego do
spraw Skarbu Panstwa na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o
komercjalizacji i prywatyzacji (Dz. U.z 2016 r. poz. 981 1174),

j) posiada potwierdzenie ztozenia egzaminu dla kandydatow na cztonkéw organéw nadzorczych
przed komisjg egzaminacyjng wyznaczonq przez Prezesa Rady Ministréw, o ktorej mowa w art.
21 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzqdzania mieniem panstwowym (Dz. U. z
2016, poz. 2259);

nie pozostaje w stosunku pracy ze Spotkq, ani nie $wiadczy pracy lub ustug na jej rzecz na podstawie
innego stosunku prawnego;

nie posiada akcji w spotce zaleznej, z wyjqtkiem akcji dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym
w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi;

nie pozostaje ze spotkq, o ktérej mowa w pkt 5, w stosunku pracy ani nie $wiadczy pracy lub ustug na
jej rzecz na podstawie innego stosunku prawneqo;

nie wykonuje zajec¢, ktore pozostawatyby w sprzecznosci z jej obowigzkami, jako cztonka organu
nadzorczego albo mogtyby wywota¢ podejrzenie o stronniczo$é lub interesowno$¢ lub rodzi¢ konflikt
interesow wobec dziatalno$ci Spofki;

spetnia inne niz wymienione w pkt 1-7 wymogi dla cztonka organu nadzorczego, okreSlone w

odrebnych przepisach prawa, w tym w Ustawie, a w szczegdlnoSci nie narusza ograniczen lub zakazow

zajmowania stanowiska cztonka organu nadzorczego w spotkach handlowych.

4b. Cztonkiem Rady Nadzorczej nie moze by¢ osoba, ktora spetnia przynajmniej jeden z ponizszych
warunkow:
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Do

1) petni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim, senatorskim,
poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace
lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnqtrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowiqgzan,

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze.

Powszechna Kasa Oszczedno$ci Bank Polski S.A. z siedzibg w Warszawie jest zobowigzana do

niezwtocznego podjecia dziatan w celu odwotania cztonka Rady Nadzorczej, ktory nie spetnia
wymogow okreslonych w statucie.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona przewodniczqcego oraz wiceprzewodniczgcego. Rada

Nadzorcza moze dokona¢ wyboru ze swego grona sekretarza Rady Nadzorczej.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje prezes Zarzqdu albo cztonek Rady

Nadzorczej i prowadzi je do czasu wyboru przewodniczqgcego lub wiceprzewodniczqcego Rady

Nadzorczej.

§17.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajq bezwzgledng wiekszosciq gtoséw w obecnosci, co najmniej potowy

jej cztonkéw, pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zaproszeni. W razie

rownosci gltoséw rozstrzyga gtos przewodniczqgcego Rady Nadzorcze;j.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajq:

1) na posiedzeniu Rady Nadzorczej, w tym przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego

porozumiewania sie na odlegtos¢,

2) poza posiedzeniem Rady Nadzorczej przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego porozumiewania

sie na odlegto$¢, w tym poczty elektronicznej (tryb elektroniczny) albo w trybie pisemnym (tryb

obiegowy).

Cztonek Rady Nadzorczej moze bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat na posiedzeniu Rady Nadzorczej

oddajqc swdj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem, iz

oddanie gtosu w tym trybie nie moze dotyczyc:

1) spraw wprowadzonych do porzqdku obrad w trakcie posiedzenia Rady Nadzorczej,

2) uchwat podejmowanych przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na

odlegtosc.

Rozszerzenie porzqdku posiedzenia Rady Nadzorczej jest mozliwe pod warunkiem obecnosci na
posiedzeniu wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej.

§18.
kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz spraw wynikajgcych z obowiqzujgcych przepisow prawa lub

nalezqcych do kompetencji innych organéw Spotki nalezy:

1)
2)
3)

)

5)

zatwierdzanie rocznego planu rzeczowo-finansowego Spotki,

zatwierdzanie wieloletniego planu finansowego Spotki - strategii Spofki,

ocena sprawozdania Zarzqdu z dziatalnoSci Spotki oraz sprawozdania finansowego Spotki za ubiegty
rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz
wnioskow Zarzqdu dotyczqcych podziatu zysku albo pokrycia straty oraz przedstawianie pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny Zgromadzeniu,

ocena sprawozdan finansowych funduszy zarzqdzanych przez Spoétke i przedstawianie pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny Walnemu Zgromadzeniu,

powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzqduy, w tym prezesa
i wiceprezesow,

5a) przeprowadzanie postepowania kwalifikacyjnego na cztonka Zarzqdu oraz okreslanie szczegdtowych

6)
7)

zasad i trybu jego przeprowadzenia,
ustalanie warunkéw zatrudniania, w tym wynagrodzenia cztonkow Zarzqdu,

wybor biegtego rewidenta Spétki do badania sprawozdan finansowych Spétki oraz sprawozdan
finansowych funduszy inwestycyjnych zarzqdzanych przez Spotke,



8)
9) wyrazanie zgody na zmiang siedziby lub lokalizacji (adresu) Spotki,
10) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

zmiana agenta transferowego lub zmiana depozytariusza,

11) zatwierdzanie Regulaminu Zarzqdu,

)
)

12) zatwierdzanie schematu organizacyjnego Spotki,

13) wyrazanie zgody na zaliczkowq wyptate dywidendy,

14) wyrazanie zgody, z zastrzezeniem art. 15 Ksh, na zawarcie umow pomiedzy Spotkg a osobami
powigzanymi, okreslonymi w wewnetrznych przepisach Spotki,

15) wyrazanie zgody na zaciggniecie zobowiqgzania o charakterze pozabilansowym bez wzgledu na wartos¢
takiego zobowiqgzania, w szczegdlnosci na zawarcie umowy kredytu, pozyczki, wystawienie weksla,
udzielenie poreczenia,

16) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w

nieruchomosci, przy czym zgoda Rady Nadzorczej nie jest wymagana, jezeli nabycie lub zbycie

nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego wymaga zgody Walnego

Zgromadzenia na podstawie § 21 statutu,

17) wyrazanie zgody na rozporzqdzanie przez Spotke prawem lub zaciggniecie zobowigzania o wartosci
przekraczajgcej 1 min zt netto, wynikajgcego z jednej czynno$ci prawnej, jak i kilku czynno$ci pomiedzy
Spotkq i tym samym podmiotem lub podmiotem z nim powigzanym (spotkg powigzang w rozumieniu
Ksh) w okresie roku obrotowego, chyba, ze rozporzqdzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania
przewidziano w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczq planie rzeczowo-finansowym Spotki lub jest
wymagana zgoda Walnego Zgromadzenia na podstawie § 21 statutu, przy czym zatwierdzenie przez
Rade Nadzorczq planu rzeczowo-finansowego jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody przez Rade
Nadzorczq na rozporzgdzanie prawem lub zaciggniecie zobowigzania przewidzianego w zatwierdzonym
planie,

18) ocena funkcjonowania polityki wynagradzania w Spotce oraz przedstawianie raportu w tym zakresie
Walnemu Zgromadzeniu,

19) ocena stosowania przyjetych przez Spotke zasad dotyczqeych tadu korporacyjnego,

20) ocena przyczyn rozwigzania umowy z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych
oraz zamieszczanie informacji o tych przyczynach w sprawozdaniu Rady Nadzorczej z wynikdw oceny
sprawozdan, o ktorych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 Ksh,

21) wyrazanie zgody na zatrudnienie lub rozwigzanie stosunku pracy lub innego o podobnym charakterze
osoby kierujgcej komorkq audytu wewnetrznego oraz osoby kierujgcej komorkq do spraw zapewnienia
zgodnosci,

22) zatwierdzanie strategii zarzqdzania ryzykiem oraz przyjmowanie przekazywanych przez Zarzqd
okresowych raportéw z jej realizacji,

23) ocena adekwatnosci, efektywnosci i skutecznosci tadu wewnetrznego oraz  systemu kontroli
wewnetrznej,

24) wyrazanie opinii o transakcjach z podmiotami powigzanymi, w rozumieniu Zasad tadu
Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego, ktore
w istotny sposob mogg wptyng¢ na sytuacje finansowq lub prawng Spotki lub prowadzi¢ do nabycia
lub zbycia albo innego rozporzqdzenia znacznym majgtkiem,

25) dokonywanie przeglqdu funkcjonalnego i hierarchicznego rozdziatu funkcji zarzqdzania ryzykiem,

26) dokonywanie regularnego przeglqdu skutecznosci ustanowionych zabezpieczen przed konfliktami
intereséw oraz formutowanie zalecef wynikajgcych z przeprowadzonego przeglqdu,

27) nadzorowanie funkcjonowania obszaréw technologii informacyjnej i bezpieczenstwa $rodowiska
teleinformatycznego Spotki.

28) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w
zakresie stosunkoéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwiqzanego z zarzqdzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego za $wiadczone ustugi



tgcznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym podmiotem przekracza 500 000
zt netto, w stosunku rocznym,

29) wyrazanie zgody na zmiane zawartej przez Spotke umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzaneqo z zarzqdzaniem podwyzszajgcq wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktorej mowa w pkt 28,

30) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w
zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwiqzanego z zarzqdzaniem, w ktérych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest przewidziana,

31) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o
wartosci przekraczajgcej 20 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywow, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

32) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym
skutku o wartoSci przekraczajgcej 50 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywow, ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

33) zaopiniowanie:

a) sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, wydatkach na ustugi prawne, ustugi
marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji
spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzqdzaniem,

b) sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, o ktorych mowa w art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 16
grudnia 2016 r. o zasadach zarzqdzania mieniem panstwowym, o ile bede one miaty
zastosowanie do Spoftki,

przy czym Rada Nadzorcza okresla zakres sprawozdan, z uwzglednieniem konieczno$ci poszanowania
tajemnic prawnie chronionych, a w szczegdlnos$ci wskazanych w art. 428 Kodeksu spotek handlowych.

2. Zawarcie przez Spotke ze spotkg dominujqcq, spotkq zalezng lub spotkg powiqzang transakgji, ktorej

warto$¢ zsumowana z wartosciq transakcji zawartych z tq spotkg w okresie roku obrotowego
przekracza 10% sumy aktywow Spotki w rozumieniu przepisow o rachunkowosci, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spotki - nie wymaga zgody Rady
Nadzorczej.

§19.

1. Szczegotowy tryb dziatania Rady Nadzorczej, w tym sposob zwotywania i protokotowania posiedzen,
podejmowania uchwat okre$la Regulamin Rady Nadzorczej uchwalany przez Rade Nadzorczg. Rada
Nadzorcza informuje najblizsze Walne Zgromadzenie o uchwaleniu Regulaminu Rady Nadzorczej lub
uchwalonych zmianach.

2. Rada Nadzorcza w zwigzku z wykonywaniem swoich obowigzkéw, moze korzysta¢ z ustug biegtych,
ekspertow, firm audytorskich, konsultingowych, prawniczych (doradca Rady Nadzorczej). W przypadku
konieczno$ci zawarcia umowy z doradcq Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza wystepuje do Zarzqdu z
wnioskiem o zawarcie takiej umowy. Niezaleznie od powyzszego Rada Nadzorcza moze samodzielnie
podejmowac dziatania w trybie art. 382 1 Kodeksu spotek handlowych. Koszty $wiadczenia ustug przez
doradcow Rady Nadzorczej pokrywa Spotka.

3. Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona komitety, ktorych obowigzek powotania wynika z
obowigzujgcych przepiséw. Rada Nadzorcza moze powotywac ze swego grona takze inne state lub
dorazne komitety do petnienia okre$lonych czynnos$ci nadzorczych. Komitety dziatajq na podstawie
regulaminéw uchwalonych przez Rade Nadzorczq.

WALNE ZGROMADZENIE
§ 20.

1. Walne Zgromadzenie otwiera petnomocnik PKO Banku Polskiego SA, chyba ze
w Zgromadzeniu uczestniczy prezes Zarzqdu lub przewodniczqcy Rady Nadzorczej, wowczas
Zgromadzenie otwiera jedna z tych o0sob.

2. Walne Zgromadzenia odbywajq sie w siedzibie Spofki.



§21.
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprocz spraw wynikajgcych z ~ obowiqzujgcych przepisow
prawa lub nalezgcych do kompetencji innych organéw Spotki, nalezy:

1) wyrazanie zgody na objecie, nabycie, zbycie lub obcigzenie przez Spotke akcji lub udziatow w
spotkach, umorzenie akgji lub udziatow Spotki w spotkach, a takze wnoszenie przez Spotke
doptat do takich spotek, wnoszenie wktadow, przystepowanie i wystepowanie ze spotek oraz
nabycie i zbycie obligacji, z wytqczeniem obligacji emitowanych przez Skarb Panstwa, w tym
zamiennych na akcje lub innych papierow wartosciowych z wytgczeniem bonow skarbowych
oraz certyfikatéw inwestycyjnych emitowanych przez fundusze inwestycyjne zarzqdzane przez
Spotke,

2) dokonywanie oceny, czy stosowana w Spotce polityka wynagradzania sprzyja rozwojowi i
bezpieczenstwu dziatania Spofki,

3) wyrazanie zgody na rozporzqdzenie sktadnikami aktywow trwatych zaliczonymi do wartosci
niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywow trwatych lub inwestycji dtugoterminowych,
w tym wniesienie, jako wktadu do spotki lub spoétdzielni, jezeli warto$¢ rynkowa tych
sktadnikow przekracza warto$¢ 5% sumy aktywéw ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych sktadnikow do korzystania
innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie
czynnosci prawnej, jezeli warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 5% sumy
aktywow,

4) wyrazanie zgody na nabycie sktadnikow aktywow trwatych o wartosci przekraczajqcej:

a) 100 000 000 ztotych lub
b) 5% sumy aktywow, ustalonych na postawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego,

5) oceny adekwatnosci regulacji wewnetrznych dotyczqcych funkcjonowania Rady Nadzorczej
oraz oceny skuteczno$ci dziatania Rady Nadzorcze;j.

2. Z zastrzezeniem ust. 1 pkt 3 i 4 nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci; stosuje sie wowczas
odpowiednio § 18 pkt 16.

VI. GOSPODARKA SPOLKI | ZASADY ZBYWANIA SKEADNIKOW AKTYWOW TRWALYCH W SPOLCE
§22.

1. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

2. Spotka tworzy kapitat zapasowy w drodze corocznych odpiséw z zysku w wysokosci nie nizszej niz 8%
dopoki kapitat ten nie osiggnie, co najmniej jednej trzeciej kapitatu zaktadowego.

3. Spoétka moze tworzy¢ fundusze rezerwowe lub celowe. Utworzenie, przeznaczenie funduszu, wysoko$¢ i
zrédta odpiséw, decydowanie o wykorzystaniu lub likwidacji funduszu okre$la uchwata Walnego
Zgromadzenia.

§ 23.
1. Zbywanie sktadnikow aktywow trwatych o wartosci rynkowej przekraczajqcej 0,1% sumy aktywow Spotki
nastepuje w trybie przetargu lub aukgji, chyba ze warto$¢ rynkowa zbywanych sktadnikéw aktywow
trwatych nie przekracza 20 000 ztotych, z zastrzezeniem ust. 5 i 6.

2. Przetarg lub aukcje prowadzi Spétka albo inny podmiot, ktoremu Spotka powierzyta przeprowadzenie
przetargu lub aukgji.
3. W przypadku zamiaru zbycia sktadnikow aktywow trwatych, o ktorych mowa w ust. 1, Zarzqd okresla
sposob i tryb przeprowadzenia przetargu lub aukcji, w tym w szczegoélnosci:
1) sposob udostepniania informacji o przetargu lub aukcji,
2) sposob ustalenia ceny wywotawczej zbywanych sktadnikow aktywow trwatych, jezeli formuta
przetargu lub aukcji bedzie zaktadata podanie ceny wywotawczej przez Spotke,
3) minimalne wymagania, jakie powinien spetnia¢ oferent oraz jakim powinna odpowiadac oferta,
4) termin sktadania ofert oraz zakonczenia przetargu lub aukcji,



5) warunki, w ktorych dopuszcza sie obnizenie ceny ponizej ceny wywotawczej lub zmiane warunkow
przetargu lub aukcji, a takze zakonczenia przetargu lub aukcji bez wytonienia oferty,
- z uwzglednieniem koniecznos$ci ochrony interesu Spotki.

4. Jezeli do zbycia sktadnikow aktywow trwatych wymagana jest zgoda Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej, czynno$¢ prawna zmierzajgca do zbycia takich sktadnikow aktywow trwatych moze byé
dokonana pod warunkiem uzyskania zgody Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

5. Jezeli zbycie sktadnikow aktywow trwatych dokonywane jest za zgodqg Walnego Zgromadzenia w
przypadku czynnosci, o ktorych mowa § 21 Statutu lub Rady Nadzorczej w pozostatych przypadkach,
obowigzek zastosowania trybu przetargu lub aukgcji nie znajduje zastosowania.

6. Jezeli do zbycia sktadnikow aktywow trwatych nie jest wymagana zgoda Walnego Zgromadzenia w
przypadku czynnosci, o ktorych mowa § 21 Statutu, ani Rady Nadzorczej w pozostatych przypadkach,
to Zarzqd moze - po uprzednim poinformowaniu Rady Nadzorczej o zamiarze odstgpienia od
przeprowadzania przetargu lub aukcji - odstgpi¢ od zastosowania trybu przetargu lub aukcji, w
przypadku, gdy:

1) zbywane sktadniki aktywow trwatych zostaty uprzednio nabyte przez Spotke w ramach
postepowania egzekucyjnego, upadtoSciowego, restrukturyzacyjnego lub innego
porozumienia z dtuznikiem Spotki lub

2) konieczno$¢ zastosowania trybu przetargu lub aukcji mogtaby narazi¢ Spotke na szkode
(w szczegblnosci negatywnie wptywajgc na warunki ewentualnego zbycia sktadnikow
aktywow trwatych) lub mogtaby doprowadzi¢ do naruszenia przez Spotke wymagan
wynikajgcych z przepiséw prawa lub regulacji nadzorczych lub

3) zbycie sktadnikow aktywow trwatych dokonywane jest na rzecz spotek grupy kapitatowej
Banku.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 23a.
1. W Spotce funkcjonuje zgodny z przepisami prawa, przejrzysty i skuteczny tad wewnetrzny, na ktory
sktadajq sie w szczegolnosci:
1) system zarzqdzania, stanowiqcy zbior zasad i mechanizméw odnoszqcych sie do procesow
decyzyjnych funkcjonujgcych w Spotce oraz do oceny prowadzonej dziatalnosSci Spofki,
2) organizacja Spotki,
3) zasady dziatania, uprawnienia, obowiqzki i odpowiedzialno$¢ oraz wzajemne relacje Rady
Nadzorczej, Zarzqdu (i 0s6b petnigcych kluczowe funkcje w Spotce).
2. Zarzqd jest odpowiedzialny za wprowadzenie i zapewnienie przestrzegania w Spofce tadu
wewnetrznego oraz dokonywanie jego okresowej oceny i weryfikaciji.
3. Zarzqd Spofki informuje Rade Nadzorczg o wynikach przeprowadzonej oceny tadu wewnetrznego
w Spotce oraz o wszelkich istotnych zdarzeniach moggcych mie¢ wptyw na jego funkcjonowanie.

§ 24.
W granicach przewidzianych prawem Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

§ 25.
llekro¢ w Statucie jest mowa o: ,aktywach trwatych” - rozumie sie przez to aktywa trwate Spotki w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci;

1) ,sumie aktywow” - rozumie sie przez to sume aktywow Spotki w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego;

2) ,warto$ci rynkowej przedmiotu czynnosci prawnej” - rozumie sie przez to:

e w przypadku umow najmu, dzierzawy i innych umoéw o oddanie sktadnika majgtkowego
do odptatnego korzystania innym podmiotom - warto$¢ $wiadczen za:
— rok - jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na podstawie umoéw
zawieranych na czas nieoznaczony,



— caty czas obowigzywania umowy - w przypadku umoéw zawieranych na czas
oznaczony,

e w przypadku uméw uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie sktadnika
majgtkowego do korzystania innym podmiotom - réwnowarto$¢ Swiadczen, jakie
przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:

— rok - jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpi na podstawie umowy zawieranej
na czas nieoznaczony,
- caty czas obowigzywania umowy - w przypadku umoéw zawartych na czas oznaczony.



