Plany
Kapitatowe

rﬂ gl PPK - OSZCZEDZASZ, ZYSKUJESZ!

Pracownicze Plany Kapitatowe to dobrowolny program
dtugoterminowego oszczedzania, w ktéorym do Twoich pry-
watnych oszczednosci doktada sie Twdj pracodawca i panstwo.
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Pracownik Pracodawca Panstwo
2% wynagrodzenia 1,5% wynagrodzenia 250 zt

+ dobrowolnie + dobrowolnie wptata powitalna
dodatkowo do 2% dodatkowo do 2,5% +240 zt rocznie

Zadbaj o swoje bezpieczenstwo finansowe.
Nie rezygnuj z dodatkowych pieniedzy.

Zostan w PPK, oszczedzaj i zyskuj!
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PPK - OSZCZEDZASZ, ZYSKUJESZ! "I Pracownicze

Kto moze zostac uczestnikiem PPK?
Uczestnikiem PPK moze zostac prawie kazdy zatrudniony, w wieku od 18 do 70 lat, ktory
podlega obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym.

Jak zapisac si¢ do PPK?

Kapitatowe

Zatrudnieni od 55. do 70. roku zycia przystepuja do programu na wtasny wniosek.
Osoby mtodsze s3 zapisywane przez pracodawce automatycznie - najwczesniej po 14
i najpdzniej po 90 dniach zatrudnienia.

Kiedy mozna skorzystac ze srodkéw z PPK?
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W dowolnym czasie, doko-
nujac zwrotu z rachunku PPK,
bez koniecznosci podawania
przyczyny i rezygnacji z oszcze-
dzania.

W przypadku powaznego za-
chorowania (do 25% S$rodkdéw)
lub na wktad wtasny przy kre-
dycie hipotecznym (do 100%, do
45 roku zycia).

Dlaczego warto oszczedzaé w PPK?
® Razem z wptata pracodawcy, odktadasz prawie dwa razy wiecej niz wynosi Twoja wptata.

Po 60. roku zycia, dokonujac
wyptaty srodkéw w ratach lub
jednorazowo.

® Mozesz skorzystac ze zgromadzonych srodkéw w kazdym czasie.
® Masz staty dostep do Twojego rachunku PPK.

e Oszczednosci w PPK podlegaja dziedziczeniu. Masz wptyw na to, kto je otrzyma.

Ztozytes pochopnie rezygnacje?

Pamietaj, do oszczedzania w PPK zawsze mozesz wrdcic!
Wystarczy jeden wniosek ztozony pracodawcy.
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