Interpretacja
indywidualna
z dnia 26 lipca 2019 r.
0114-KDIP4.4012.278.2019.1.AK

Zwolnienie z art. 43 ust. 1 pkt 41 ustawy o VAT do realizowanych zgodnie z Umowa Uslug
PoSrednictwa w zakresie Sprzedazy PPK

- Ustawa o pracowniczych planach kapitatowych, Art. 1, Art. 2 ust. 1 pkt 11, Art. 3 ust. 1, Art. 3 ust.
2, Art. 7 ust. 1, Art. 7 ust. 2, Art. 7 ust. 3, Art. 7 ust. 4, Art. 7 ust. 5, Art. 8 ust. 1, Art. 9 ust. 1, Art.
10 ust. 1, Art. 10 ust. 2, Art. 14 ust. 1, Art. 14 ust. 2, Art. 16 ust. 1, Art. 17, Art. 20 ust. 1, Art. 20
ust. 2, Art. 38 ust. 1

- Ustawa o finansach publicznych, Art. 38a pkt 4, Art. 112aa ust. 5

- Dyrektywa Rady 2006/112/WE z dnia 28 listopada 2006 r. w sprawie wspdlnego systemu podatku
od wartos$ci dodanej, Artykut 135 ust. 1

- Ustawa o obrocie instrumentami finansowymi, Art. 2, Art. 2 ust. 1 pkt 2, Art. 3 pkt 3

- Ustawa o podatku od towardéw i ustug, Art. 5 ust. 1, Art. 5 ust. 5, Art. 8 ust. 1, Art. 41 ust. 1, Art. 43,
Art. 43 ust. 1 pkt 12

- Szobsta dyrektywa Rady z dnia 17 maja 1977 r. w sprawie harmonizacji ustawodawstw Panstw
Cztonkowskich w odniesieniu do podatkow obrotowych — wspolny system podatku od wartosci
dodanej: ujednolicona podstawa wymiaru podatku, Artykut 13

- Ordynacja podatkowa, Art. 14na § 1, Art. 14na § 2

INTERPRETACJA INDYWIDUALNA

Na podstawie art. 13 § 2a, art. 14b § 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz. U.
z 2019 r., poz. 900 ze zm.) Dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej stwierdza, ze stanowisko
Whioskodawcy przedstawione we wniosku z dnia 25 kwietnia 2019 r. (data wptywu 30 kwietnia 2019
r.), o wydanie interpretacji przepiséw prawa podatkowego dotyczacej podatku od towardéw i ustug w
zakresie zastosowania zwolnienia z art. 43 ust. 1 pkt 41 ustawy o VAT do realizowanych zgodnie z
Umowg Ushug Posrednictwa w zakresie Sprzedazy PPK — jest nieprawidlowe.

UZASADNIENIE

W dniu 30 kwietnia 2019 r. wplynat do tutejszego organu ww. wniosek o wydanie interpretacji
indywidualnej dotyczacej podatku od towaréw i uslug w zakresie zastosowania zwolnienia z art. 43
ust. 1 pkt 41 ustawy o VAT do realizowanych zgodnie z Umowa Ustlug Posrednictwa w zakresie
Sprzedazy PPK.

We wniosku przedstawiono nastgpujace zdarzenie przyszle:

P... S.A. (dalej: P... lub Wnioskodawca) jest zarejestrowanym, czynnym podatnikiem VAT, nalezagcym
do Grupy Kapitatowej P... (dalej: Grupa P...), lidera rynku ubezpieczeniowego w Polsce. Grupa P...
poprzez swoja dziatalnos¢ ma realny wplyw na ksztattowanie rynku produktow ubezpieczeniowych
oraz inwestycyjnych w Polsce.

Przedmiotem dziatalno$ci P... jest dziatalno$¢ ubezpieczeniowa oraz reasekuracyjna. P... zajmuje si¢
przede wszystkim $wiadczeniem ustug o charakterze ochronnym i inwestycyjnym, w tym oferuje m.in.
ubezpieczenia na zycie, ubezpieczenia na zycie 1 dozycie, pracownicze programy emerytalne,
ubezpieczenia zdrowotne, a takze szerokg oferte ubezpieczen dodatkowych we wszystkich liniach
produktowych.



P... jest zainteresowane nawigzaniem wspotpracy z Towarzystwem Funduszy Inwestycyjnych P... S.A.
(dalej: TFI) w zakresie posrednictwa w sprzedazy produktu, jakim sg Pracownicze Plany Kapitatowe
(dalej: PPK) oferowanego przez PPK inP... Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty (dalej:
Fundusz).

Fundusz zostal prawidlowo zarejestrowany (pod numerem RFi 1635) oraz na moment rozpoczgcia
wspotpracy z P... bedzie spetniat definicj¢ instytucji finansowej w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 11
ustawy z 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 2215)
(dalej: ustawa o PPK).

Pracownicze Plany Kapitatlowe

PPK to powszechny program oszczednosciowy, ktory powstal we wspotpracy rzadu, Polskiego
Funduszu Rozwoju, organizacji pracodawcow oraz zwigzkow zawodowych.

Ze wzgledu na istotne znaczenie dla polskiego systemu finansowego Wnioskodawca chcialby
zaangazowac si¢ w dystrybucje PPK. P... wierzy, ze ze wzgledu na swoja pozycj¢ rynkowa, bedzie w
stanie realnie wptyna¢ na wsparcie idei rozwoju PPK. Jak wynika z uzasadnienia do ustawy o PPK,
istotnym celem tej ustawy jest zwiekszenie bezpieczenstwa finansowego obywateli i stabilnosci
systemu finanséw publicznych, rozwoj lokalnego rynku kapitatowego oraz podniesienie potencjatu
rozwoju gospodarki. Silny rynek kapitalowy jest bowiem niezbgdny dla budowy silnych fundamentow
gospodarki, podwyzszania potencjatu wzrostu dochodéw indywidualnych i PKB, co dtugoterminowo
sprzyja wzmocnieniu stabilno$ci systemu emerytalnego oraz wzrostowi $wiadczen emerytalnych.
Nalezy zaznaczy¢, iz w interesie uczestnikow PPK jest dostgp do szerokiej oferty instytucji
finansowych oferujacych PPK, posiadajacych kompetencje i doswiadczenie gwarantujace
profesjonalne zarzadzanie PPK.

PPK jest rzadowym programem oszczednosciowym, ktory moze by¢ oparty na funduszach
inwestycyjnych zarzadzanych przez towarzystwa funduszy inwestycyjnych, dobrowolnych funduszach
emerytalnych zarzadzanych przez powszechne towarzystwa emerytalne lub pracownicze towarzystwa
emerytalne lub na ubezpieczeniach na zycie z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym,
oferowanych przez zaklady ubezpieczen na zycie.

Przedmiotem niniejszego wniosku jest PPK oparte na funduszach inwestycyjnych. W dalszej czgsci
wniosku, referujac do PPK, Wnioskodawca bedzie miat na mysli wytacznie PPK oparte na funduszu
inwestycyjnym.

Od strony prawnej, PPK to rodzaj funduszu inwestycyjnego, do ktorego wptaty odprowadza zaréwno
osoba zatrudniona jak i podmiot zatrudniajacy (a dodatkowo po spetnieniu okreslonych warunkow
przystuguja osobie zatrudnionej doptaty ze s$rodkow publicznych), przy czym S$rodki na nim
zgromadzone pozostaja wlasnoscia osoby zatrudnionej. PPK maja na celu umozliwienie
systematycznego gromadzenia dlugoterminowych oszczednosci przez ich uczestnikow z
przeznaczeniem na wyplate po zakonczeniu aktywno$ci zawodowej. W celu pomnazania wartosci
PPK, $rodki w nich gromadzone beda inwestowane przez dzialajace w Polsce towarzystwa funduszy
inwestycyjnych.

Jak wynika z ustawy o PPK, funkcjonowanie PPK opiera¢ si¢ bgdzie na dwuetapowym procesie
dystrybucji PPK.

W pierwszej kolejnosci, zgodnie z art. 7 ustawy o PPK, pomiedzy podmiotem zatrudniajacym a
wybrang instytucjg finansowa (m.in. funduszem inwestycyjnym), zawierana bedzie umowa o
zarzadzanie PPK. Zawarcie umowy o zarzadzanie PPK oznacza¢ bedzie efektywnie wybor przez
podmiot zatrudniajacy danej instytucji finansowej, jako dostawcy PPK.

Drugim etapem bedzie zawarcie umowy o prowadzenie PPK. Zgodnie z art. 14 ust. 1 ustawy o PPK,
stronami tej umowy beda osoba zatrudniona oraz instytucja finansowa, przy czym podmiot
zatrudniajacy bedzie dziatat w imieniu i na rzecz 0séb zatrudnionych.

Ponadto, zgodnie z art. 14 ust. 2 ustawy o PPK, umowa o prowadzenie PPK bedzie zawierana z
instytucjami finansowymi, z ktérymi podmiot zatrudniajacy zawarl umowg o zarzadzanie PPK.

7 powyzszego wynika, iz aby doprowadzi¢ do zawarcia umowy o prowadzenie PPK, w pierwszej



kolejnosci nalezy doprowadzi¢ do zawarcia umowy o zarzadzanie PPK. Ostatecznie decyzja o
przystapieniu do PPK bedzie zalezala od woli konkretnej osoby zatrudnionej (mechanizm
funkcjonowania PPK zaklada, iz kazda osoba zatrudniona zostanie domy$lnie zgloszona do PPK,
jakkolwiek bedzie mogta podja¢ decyzje o rezygnacji z PPK). Efektywnie wigc to podmiot
zatrudniajacy bedzie decydowal o wyborze instytucji finansowej, ktora bedzie swiadczyta PPK. Co
wiecej, tylko podmiot zatrudniajacy bedzie mogt zawrze¢ umowe o prowadzenie PPK (dzialajac w
imieniu i na rzecz osoby zatrudnionej). Ustawa o PPK nie zezwala, aby umowy o prowadzenie PPK
byly zawierane bezposrednio pomiedzy osoba zatrudniong (dziatajagca samodzielnie, we wlasnym
imieniu i na wlasng rzecz) oraz instytucja finansowa. Ponadto ustawa o PPK nie zezwala na zawarcie
umowy o prowadzenie PPK z inng instytucja finansowa niz ta, z ktéra dany podmiot zatrudniajacy
zawarl umowg¢ o zarzadzanie PPK.

Konstrukcja ustawy o PPK powoduje, iz wytaczng droga do zawarcia umowy o prowadzenie PPK jest
najpierw zawarcie umowy o zarzadzanie PPK. Oznacza to, iz przekonanie danego podmiotu
zatrudniajgcego do zawarcia umowy o zarzadzanie PPK z konkretng instytucja finansowa ma
decydujace znaczenie dla mozliwosci dystrybucji PPK wérdd osob zatrudnionych u danego podmiotu
zatrudniajacego. Nalezy przy tym podkresli¢, iz ustawa o PPK zaktada, ze w proces wyboru instytucji
finansowej, ktora $wiadczy¢ bedzie PPK, zaangazowane beda osoby zatrudnione (w ramach
zaktadowej organizacji zwigzkowej lub innej formy reprezentacji osob zatrudnionych, zgodnie z art. 7
ust. 3-4 ustawy o PPK). Zawarcie umowy o zarzadzanie PPK nalezy wiec odczytywac za
potwierdzenie, iz oferta danej instytucji finansowej oceniona zostala jako najkorzystniejsza i
domniemywac¢ mozna, iz wigkszos¢ oséb domyslnie zgltoszonych do PPK przez podmiot zatrudniajacy
zdecyduje si¢ ostatecznie na oszczgdzanie w ramach PPK (formalnie bedzie to oznaczaé, iz osoby
takie nie skorzystaja z opcji rezygnacji z PPK i jednocze$nie pomiedzy takimi osobami, a wybrana
instytucja finansowa, zostanie zawarta umowa o prowadzenie PPK).

W dalszej czeséci wniosku, sekwencja zdarzen polegajaca na:

1. wyszukiwaniu podmiotéw zatrudniajacych,

2. przedstawieniu i prezentowaniu oferty PPK,

3. dazeniu do zawarcia i zawieraniu umow o zarzadzanie PPK (co z kolei przelozy si¢ na zawarcie
umoéw o prowadzenie PPK)

okreslona bedzie jako Sprzedaz PPK. Celem Sprzedazy PPK jest doprowadzenie do sytuacji, w ktorej
dana instytucja finansowa zostanie wybrana jako dostawca PPK przez dany podmiot zatrudniajgcy i w
efekcie mozliwe bedzie zawarcie uméw o prowadzenie PPK z osobami zatrudnionymi w danym
podmiocie zatrudniajacym.

Definicja PPK w ujeciu przepisow o funduszach inwestycyjnych i instrumentach finansowych

Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 2 lit. a) ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, pod pojeciem
instrumentow finansowych nalezy rozumie¢ niebedace papierami warto§ciowymi tytuly uczestnictwa
w instytucjach wspolnego inwestowania.

Tytuly uczestnictwa w instytucjach wspolnego inwestowania, zgodnie z art. 3 pkt 3 ustawy o obrocie
instrumentami finansowymi, nalezy rozumie¢ jako wyemitowane na podstawie wlasciwych przepiséw
prawa polskiego lub obcego papiery wartoSciowe lub niebedace papierami warto§ciowymi instrumenty
finansowe reprezentujagce prawa majatkowe przystugujace uczestnikom instytucji wspolnego
inwestowania, w tym w szczegdlnosci jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych.

Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 29 ustawy o PPK, srodki zgromadzone na rachunku PPK oznaczajg m.in.
jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych lub subfunduszy wydzielonych w funduszach
inwestycyjnych z wydzielonymi subfunduszami, nabywane przez uczestnika PPK za wptaty, wplaty
dodatkowe, doptaty roczne, przejgte wyplaty transferowe lub za $rodki przekazane z tytutu konwersji
lub zamiany lub zgodnie z art. 87 ust. 21 tej ustawy.

Oznacza to, iz zgodnie z ww. definicjami, $rodki gromadzone na rachunku PPK stanowig instrumenty
finansowe w rozumieniu ustawy o obrocie instrumentami finansowymi.

Uslugi $wiadczone przez P...



Uslugi $wiadczone przez P... maja na celu Sprzedaz PPK, tj. doprowadzenie do sytuacji, w ktorej
Fundusz bedzie $wiadczyl ustugi polegajace na gromadzeniu s$rodkéw PPK na rzecz osob
zatrudnionych u danego podmiotu zatrudniajacego. Ustawa o PPK narzuca przy tym $cisle okre$lona
sekwencje¢ dziatan w celu realizacji ww. celu, tj. w pierwsze] kolejno$ci nalezy zawrze¢ umowe o
zarzadzanie PPK, a nastgpnie umowe o prowadzenie PPK. Nalezy podkresli¢, iz zawarcie umowy o
prowadzenie PPK kazdorazowo musi by¢ poprzedzone zawarciem umowy o zarzadzanie PPK.

Z perspektywy Funduszu, jedynym i wylacznym celem Sprzedazy PPK, za ktore TFI bedzie gotowe
wyplaci¢ Wnioskodawcy wynagrodzenie, bedzie skuteczne posrednictwo w zawieraniu umow o
zarzadzanie PPK oferowanych przez Fundusz, co w nastgpstwie prowadzi¢ bedzie do zawarcia uméw
o prowadzenie PPK. Przez skuteczne posrednictwo, nalezy rozumie¢ sytuacje, gdzie w wyniku dziatan
podjetych przez P... dojdzie do zawarcia uméw o zarzadzanie PPK oferowanych przez Fundusz.
Zawarcie umowy o zarzadzanie PPK jest warunkiem koniecznym dla dystrybucji PPK. Tylko bowiem
w takiej sytuacji Fundusz moze oczekiwac, iz do oferowanego przez Fundusz PPK zostana zapisane, a
nastepnie zdecyduja si¢ w nim pozostac, osoby zatrudnione w danym podmiocie zatrudniajagcym.

Ostatecznie wiec efektem posrednictwa, za ktore P... moze oczekiwa¢ wynagrodzenia, bedzie
doprowadzanie do zawarcia umow o zarzadzanie PPK, w nastepstwie ktorego dojdzie do zawarcia
umow o prowadzenie PPK, czyli faktycznej sprzedazy ustugi finansowej w postaci PPK.

Z uwagi na powyzsze Wnioskodawca planuje zawrze¢ umowe o posredniczeniu przy zawieraniu
umow o zarzadzanie PPK z Funduszem zarzadzanym i reprezentowanym przez dziatajace w imieniu
Funduszu oraz w imieniu wtasnym TFI (dalej: Umowa).

Zgodnie z planowang tre§cia Umowy, Wnioskodawca bedzie $swiadczy¢ na rzecz Funduszu usluge
posrednictwa przy zawieraniu z podmiotami zatrudniajgcymi Uméw o zarzadzanie PPK. Przedmiotem
Umowy bedzie:

1. wykonywanie czynnosci faktycznych majacych na celu doprowadzenie do zawierania umow o
zarzadzanie PPK pomiedzy Funduszem a podmiotami zatrudniajgcymi, w zakresie i na zasadach
okreslonych w Umowie,

2.zawieranie Umow o zarzadzanie PPK w imieniu Funduszu oraz odbieranie dla niego o$§wiadczen,
dalej: Ustugi Posrednictwa.

Nalezy podkresli¢, iz P... nie bedzie miata upowaznienia do przyjmowania jakichkolwiek wptat lub
dokonywania jakichkolwiek wyptat w imieniu Funduszu lub TFI.

Ponadto, zgodnie z trescig planowanej Umowy, w celu wykonania Ustug Posrednictwa, P... zobowigze
si¢ do:

1. wykonywania czynnoéci faktycznych majacych na celu doprowadzenie do zawierania umow o
zarzadzanie PPK pomig¢dzy Funduszem a podmiotami zatrudniajgcymi, obejmujgcych m.in.:

1. wyszukiwanie podmiotow zatrudniajacych, ktére moga by¢ zainteresowane zawarciem z Funduszem
umowy o zarzgdzanie PPK;

2. przedstawianie podmiotowi zatrudniajgcemu pelnych i rzetelnych informacji dotyczacych PPK;

3. pozyskiwanie podmiotow zatrudniajacych poprzez prowadzenie w przekonujacy sposob rozmowy z
podmiotem zatrudniajacym, zachgcajac do zawarcia umowy o zarzadzanie PPK;

4. prezentowanie warunkow PPK oferowanych przez Fundusz przedstawicielom podmiotu
zatrudniajacego, w szczegolnosci przedstawicielom kadry kierowniczej oraz zaktadowej organizacji
zwigzkowej lub reprezentacji osob zatrudnionych wytonionej w trybie przyjetym w danym
podmiocie zatrudniajgcym (zgodnie z art. 7 ust. 3-4 Ustawy 0 PPK);

5. przekazanie podmiotowi zatrudniajagcemu informacji na temat sposobu zawarcia umowy o
zarzadzanie PPK;

6. wprowadzenie do systemu elektronicznego, przygotowanego przez agenta transferowego Funduszu i
udostepnionego P... przez Fundusz, danych podmiotu zatrudniajgcego, w celu utatwienia mu
zawarcia umowy o zarzadzanie PPK;

7.udostepnienie podmiotom zatrudniajgcym materiatéw informacyjnych o PPK oferowanych przez
Fundusz, w formie ulotek, materiatdéw elektronicznych (lub po uzgodnieniu papierowych), w tym



wzoru oferty PPK, przygotowanych lub zaakceptowanych przez Fundusz;

zawierania w imieniu i na rzecz Funduszu uméw o zarzadzanie PPK oraz wykonywania innych
czynnosci poprzedzajacych zawarcie tych umoéw, wskazanych w pkt 1.

Ponadto w celu wlasciwego wykonania Uslug Posrednictwa, P... bedzie realizowaé w szczegdlnosci
nastepujgce czynnosci:

1. weryfikacja i potwierdzanie tozsamosci 0sob fizycznych, bedacych reprezentantami lub
pelnomocnikami podmiotu zatrudniajacego, ktére beda reprezentowaty podmiot zatrudniajacy przy
zawarciu umowy o zarzadzanie PPK;

2. informowanie przedstawicieli podmiotéw zatrudniajacych o zasadach dziatania PPK w Funduszu,
na podstawie materiatéw informacyjnych dostarczonych lub zaakceptowanych przez Fundusz;

3. uczestniczenie w akcji informacyjnej dla osob zatrudnionych w podmiocie zatrudniajacym, w
zaleznos$ci od uzgodnien z danym podmiotem zatrudniajacym;

4. informowanie Funduszu o waznych wydarzeniach mogacych mie¢ wptyw na wspolprace miedzy
Funduszem a podmiotem zatrudniajacym oraz przekazywanie do Funduszu wymagan podmiotu
zatrudniajacego w zakresie wspotpracy z Funduszem.

Zgodnie z tre$cig planowanej Umowy, Ustugi Posrednictwa moga by¢ §wiadczone przez P... na rzecz
Funduszu réwniez wspdlnie z innymi podmiotami dzialajagcymi w imieniu lub na rzecz Funduszu. W
takim przypadku istota ustug $wiadczonych przez P... pozostanie niezmieniona - celem tych ustug
bedzie wykonywanie czynno$ci faktycznych majacych na celu doprowadzenie do zawarcia Uméw o
zarzadzanie PPK pomiedzy Funduszem a podmiotami zatrudniajagcymi. Jednocze$nie moze zdarzyc¢ sie
tak, iz zakres czynno$ci wykonywanych przez P... w przypadku wspélpracy z innym podmiotem
dziatajacym w imieniu lub na rzecz Funduszu begdzie r6zni¢ si¢ od zakresu czynnosci wykonywanych
przez P... w przypadku dziatania samodzielnego. Roznice takie moga dotyczy¢ czynnosci takich jak (i)
wprowadzenie do systemu elektronicznego, przygotowanego przez agenta transferowego Funduszu i
udostepnionego P... przez Fundusz, danych podmiotu zatrudniajacego, w celu ulatwienia mu zawarcia
umowy o zarzadzanie PPK lub (ii) weryfikacji i potwierdzania tozsamos$ci osob fizycznych, bedacych
reprezentantami lub pelnomocnikami Podmiotu zatrudniajacego, ktére beda reprezentowaty podmiot
zatrudniajgcy przy zawarciu umowy o zarzgdzanie PPK. Ponadto, jezeli podmiot dziatajgcy w imieniu
lub na rzecz Funduszu bedzie w stanie wyszuka¢ i pozyska¢ podmiot zatrudniajacy w celu
umozliwienia P... przedstawienia oferty w zakresie PPK, podjgcie takich dziatan (tj. wyszukiwania i
pozyskiwania podmiotow zatrudniajacych) przez P... nie bedzie juz celowe i w efekcie nie bedzie
realizowane przez P....

W zwiazku ze $wiadczeniem Ustug Posrednictwa zgodnie z Umowa, P... otrzymywaé bedzie od
Funduszu wynagrodzenie na zasadach okreslonych w Umowie. Wysoko$¢ wynagrodzenia zaleze¢
bedzie od liczby oraz trybu zawarcia umoéw o zarzadzanie PPK lub od liczby oséb zatrudnionych, za
ktore podmiot zatrudniajacy odprowadzit wptate do PPK na podstawie danej umowy o zarzadzanie
PPK, w ktorej zawarciu posredniczylo P... oraz od daty zawarcia umowy. Wynagrodzenie bedzie
nalezne P..., jezeli w wyniku dziatan podjetych przez Wnioskodawce dojdzie do zawarcia umowy o
zarzadzanie PPK oferowanych przez Fundusz.

P... nie otrzyma wynagrodzenia, jezeli pomimo podjetych dziatan, nie dojdzie do zawarcia umowy o
zarzadzanie PPK.

W zwigzku z powyzszym opisem zadano nastgpujace pytanie:

Czy Ustugi Posrednictwa w zakresie Sprzedazy PPK, realizowane zgodnie z Umowa, podlegaja
zwolnieniu od podatku VAT, zgodnie z brzmieniem art. 43 ust. 1 pkt 41 ustawy o VAT?

Stanowisko Whnioskodawcy:

Zdaniem Wnioskodawcy, Ustugi Posrednictwa w zakresie Sprzedazy PPK, realizowane zgodnie z
Umowa, podlegaja zwolnieniu od podatku VAT, zgodnie z brzmieniem art. 43 ust. 1 pkt 41 ustawy o
VAT.

UZASADNIENIE STANOWISKA WNIOSKODAWCY



1. Zwolnienie od VAT dla ustug posrednictwa

Zgodnie z art. 5 ust. 1 pkt 1) ustawy o VAT, opodatkowaniu VAT podlega m.in. odplatne §wiadczenie
ustug na terytorium kraju. Zdaniem Wnioskodawcy, oczywistym jest, iz realizacja Ustug Posrednictwa
powinna by¢ traktowana jako odptatne §wiadczenie ustug. W ramach tego swiadczenia nie wystgpuje
bowiem zaden towar. Ponadto strony (tj. P... i Fundusz) jasno okreslity zakres $wiadczenia Ushlug
Pos$rednictwa oraz przewiduja, iz za jego wykonanie P... przyslugiwa¢ bedzie wynagrodzenie
($wiadczenie bedzie wige odplatne).

Kwestia wymagajaca rozstrzygniecia jest ustalenie, czy $wiadczenie Ustug Posrednictwa powinno
podlega¢ zwolnieniu od podatku VAT.

Katalog czynnos$ci zwolnionych od podatku VAT okresla art. 43 ust. 1 ustawy o VAT. Z pkt 41 tego
przepisu (tj. art. 43 ust. 1 pkt 41 ustawy o VAT) wynika, iz zwalnia si¢ od podatku VAT ustugi,
ktorych przedmiotem sa instrumenty finansowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
obrocie instrumentami finansowymi, z wylaczeniem przechowywania tych instrumentéw i zarzadzania
nimi, oraz ushugi posrednictwa w tym zakresie”.

W ocenie Wnioskodawcy, mozliwos¢ zastosowania zwolnienia od VAT dla Ustug Posrednictwa w
oparciu o tres¢ art. 43 ust. 1 pkt 41 ustawy o VAT uzalezniona jest od spelnienia nastepujacych
warunkow:

1. PPK powinny stanowi¢ instrumenty finansowe w rozumieniu ustawy o obrocie instrumentami
finansowymi,

2. przedmiotem Ustug Posrednictwa powinien by¢ instrument finansowy lub posrednictwo dotyczace
instrumentu finansowego.

Ad. a) PPK jako instrument finansowy
Pojecie instrumentéw finansowych definiuje art. 2 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi.

Zgodnie z tym przepisem, pod pojeciem instrumentow finansowych nalezy rozumie¢ m.in. niebgdace
papierami warto$ciowymi tytuly uczestnictwa w instytucjach wspolnego inwestowania (art. 2 ust. 1 pkt
2 lit. a ustawy o obrocie instrumentami finansowymi).

Tytuly uczestnictwa w instytucjach wspolnego inwestowania, zgodnie z art. 3 pkt 3 ustawy o obrocie
instrumentami finansowymi, nalezy rozumie¢ natomiast jako wyemitowane na podstawie wlasciwych
przepisow prawa polskiego lub obcego papiery wartosciowe lub niebedace papierami warto$ciowymi
instrumenty finansowe reprezentujace prawa majatkowe przystugujace uczestnikom instytucji
wspolnego inwestowania, w tym w szczegodlnosci jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych.
Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 29 ustawy o PPK, srodki zgromadzone na rachunku PPK oznaczaja m.in.
jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych lub subfunduszy wydzielonych w funduszach
inwestycyjnych z wydzielonymi subfunduszami, nabywane przez uczestnika PPK za wptlaty, wptlaty
dodatkowe, doptaty roczne, przyjete wyplaty transferowe lub za $rodki przekazane z tytutu konwersji
lub zamiany lub zgodnie z art. 87 ust. 21 tej ustawy.

Z tresci powyzszych przepisdw wynika zatem, iz $rodki gromadzone w ramach PPK stanowia:

1. jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych, co oznacza, iz §rodki zgromadzone w ramach PPK
stanowig tytuly uczestnictwa w instytucjach wspolnego inwestowania,

2. tytuly uczestnictwa w instytucjach wspdlnego inwestowania nalezy traktowac¢ jako instrumenty
finansowe w rozumieniu ustawy o obrocie instrumentami finansowymi.

W efekcie, zdaniem Wnioskodawcy, PPK nalezy traktowac¢ jako instrumenty finansowe w rozumieniu
ustawy o obrocie instrumentami finansowymi. Tym samym, pierwszy warunek wynikajacy z tresci art.
43 ust. 1 pkt 41 ustawy o VAT jest spelniony.

Ad. b) Ustugi, ktérych przedmiotem s3 instrumenty finansowe lub posrednictwo w zakresie
instrumentow finansowych

Ustawa o VAT nie precyzuje, jak nalezy rozumie¢ zwrot ,,ustugi, ktérych przedmiotem sg instrumenty
finansowe” ani ,,posrednictwo w zakresie instrumentdéw finansowych”.



Zakres 1 cel Ustugi Posrednictwa w naturalny sposob sktania do konkluzji, iz Usluge Posrednictwa
nalezy analizowa¢ pod katem speinienia warunkéw dla posrednictwa w zakresie instrumentow
finansowych. Rola Wnioskodawcy, jako podmiotu wykonujacego Usluge Posrednictwa, polega na
Sprzedazy PPK, tj. na doprowadzeniu do zawarcia umowy o zarzadzanie PPK, co z kolei prowadzi do
zawarcia umowy o prowadzenie PPK. W efekcie dziatan P... dochodzi zatem do zawarcia umowy
pomiedzy Funduszem a osoba zatrudniong w danym podmiocie zatrudniajacym. Jest to klasyczny
przyktad posrednictwa w stownikowym (jezykowym) znaczeniu tego stowa, gdzie w efekcie dziatan
posrednika dochodzi do zawarcia umowy pomiedzy dwiema stronami (innymi niz posrednik).

Klasyfikacje Ustug Posrednictwa jako posrednictwa w zakresie instrumentow finansowych potwierdza
rowniez orzecznictwo Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej (dalej: Trybunatl lub TSUE).

W pierwszej kolejno$ci nalezy rozstrzygnaé, jak nalezy interpretowaé zwrot ,ushugi, ktorych
przedmiotem sg instrumenty finansowe”.

W wyroku w sprawie C-29/08 Skatteverket TSUE wskazal, iz ,transakcje, ktorych przedmiotem sg
akcje 1 inne papiery wartosciowe” nalezy rozumie¢ jako transakcje dokonywane na rynku papieréw
warto§ciowych zmieniajagce sytuacje prawng i finansowa pomigdzy stronami. Pojecie ,.transakcje
dotyczace papierow warto§ciowych” dotyczy w ocenie Trybunalu transakcji mogacych stworzyc,
zmieni¢ lub spowodowac wygasnigcie praw i obowigzkow z tytutu papieréw wartosciowych. Podobne
konkluzje wynikaja z wyrokow TSUE w sprawach C-2/95 Sparekassernes Datacenter oraz C-235/00
CSC Financial Services.

Zdaniem Wnioskodawcy, ustugi, ktorych przedmiotem sg instrumenty finansowe (zaktadajac, iz
instrumenty finansowe nalezy traktowac analogicznie jak papiery warto$ciowe), w rozumieniu TSUE,
to takie ushugi, ktore w bezposredni sposob dotycza danego instrumentu finansowego. W efekcie
dochodzi do zmiany sytuacji prawnej i finansowej stron. Przyktadem moze by¢ wlasnie sprzedaz
papieréow wartosciowych czy tez jednostek uczestnictwa funduszu inwestycyjnego. Do zrealizowania
ustugi, ktoérej przedmiotem jest papier wartosciowy czy instrument finansowy potrzebne sg dwa
podmioty, z ktoérych jeden dysponuje danym aktywem, a drugi zainteresowany jest jego nabyciem.

W przypadku posrednictwa, dziatanie posrednika, samo w sobie, nie powoduje zmiany sytuacji
finansowej i prawnej stron, pomiedzy ktorymi posredniczy posrednik. Rola posrednika polega na tym,
aby doprowadzi¢ do porozumienia pomi¢dzy tymi stronami. Egzekwowanie tego porozumienia (np.
poprzez nabycie papieru wartoSciowego czy jednostki uczestnictwa funduszu inwestycyjnego) jest
wylacznie nastgpstwem dziatania posrednika (jest to czynno$¢ wtorna wzgledem ustugi posrednictwa).

Z tego tez wzgledu, zdaniem P..., Ushlugi Posrednictwa nalezy rozpatrywa¢ w kategorii uslug
posrednictwa w zakresie instrumentow finansowych. Dziatania Wnioskodawcy prowadza bowiem do
sytuacji, gdzie ostatecznie pomiedzy Funduszem a pracownikiem podmiotu zatrudniajacego dochodzi
do zawarcia umowy o prowadzenie PPK. W ten sposob realizuje si¢ sprzedaz instrumentu finansowego
w postaci PPK (Sprzedaz PPK). Bez zaangazowania P... nie dosztoby do tej sprzedazy, gdyz strony tej
transakcji (tj. Fundusz i pracownik) nie zostalyby skojarzone. Umowa o prowadzenie PPK moze
zosta¢ zawarta wyltacznie dzigki i w nastepstwie Ustug Posrednictwa wykonanych przez P....

W dalszej czgsci argumentacji Wnioskodawca przedstawi argumenty potwierdzajace, iz zakres
czynnosci oraz cel Uslug Posrednictwa stanowi posrednictwo w rozumieniu przepisow ustawy o VAT.

Definiowanie pojecia posrednictwa

Pojecie posrednictwa nie zostato zdefiniowane na gruncie ustawy o VAT. Pojeciem tym nie postuguje
si¢ rowniez Dyrektywa VAT.

Zgodnie z internetowym slownikiem jezyka polskiego Wydawnictwa PWN (sjp.pwn.pl), przez
posrednictwo rozumie si¢ ,,dziatalno$¢ osoby trzeciej majacg na celu porozumienie si¢ miedzy
stronami lub zatatwienie jakich$ spraw dotyczacych obu stron; kojarzenie kontrahentow w
transakcjach handlowych oraz umozliwianie kontaktu uczestnikom rynku pracy”. Nalezy wigc
stwierdzi¢, ze posrednictwo obejmuje czynnosci dokonywane na rzecz innego podmiotu
gospodarczego, w wyniku ktorych dochodzi do zawarcia transakcji miedzy tym przedsigbiorca a
podmiotem trzecim.

Posrednictwo obejmuje zatem czynnosci dokonywane w imieniu oraz na rzecz innego podmiotu



gospodarczego, w wyniku ktorych dochodzi do zawarcia transakcji migdzy tym przedsigbiorca a
podmiotem trzecim. Dzialanie ,,w imieniu” oznacza dzialanie z czyjego$ upowaznienia, w zastgpstwie
kogo$, natomiast dziatanie na czyja$ korzys¢ oznacza dziatanie dla kogos, dla czyjego$ dobra.

Na temat wyktadni pojecia ,,posrednictwa” w odniesieniu do ustug zwolnionych od VAT wielokrotnie
wypowiadat si¢ TSUE.

W uzasadnieniu wyroku w sprawie C-235/00 CSC Financial Services Ltd. TSUE podjat si¢ proby
skonstruowania definicji posrednictwa. Posrednikiem jest podmiot niebedacy zadng ze stron umowy,
ale swiadczacy usluge na rzecz strony w zamian za wynagrodzenie. W sktad ustugi wchodzi¢ moze
zwlaszcza prowadzenie negocjacji. Celem posrednictwa jest natomiast uczynienie wszystkiego co
niezbedne, by dwie strony zawarty umowe.

Natomiast w sprawie C-453/05 Volker Ludwig TSUE stwierdzit, ze ,,pos$rednictwo stanowi dziatalnos¢
polegajaca na posredniczeniu, ktora moze obejmowac miedzy innymi wskazywanie stronie danej
umowy okazji do zawarcia takiej umowy, przy czym celem takiej dziatalnoSci jest uczynienie
wszystkiego, co niezbedne, aby dwie strony zawarty umowg, a sam posrednik nie ma zadnego interesu
w zakresie tre§ci umowy.”

Z powyzszego wynika, ze posrednictwo powinno by¢ definiowane poprzez swoj zasadniczy cel, jakim
jest doprowadzenie do zawarcia umowy.

Ustugi Posrednictwa $wiadczone przez Wnioskodawce beda realizowaé ten cel. Precyzujac, ushugi
swiadczone przez Wnioskodawce bedg mialy na celu posredniczenie w Sprzedazy PPK, tj.
doprowadzenie do sytuacji, w ktérej Fundusz bedzie $wiadczyl uslugi polegajace na gromadzeniu
srodkéw PPK, w postaci instrumentdéw finansowych, na rzecz oséb zatrudnionych w danym podmiocie
zatrudniajacym.

Réwniez sposob okreslenia wynagrodzenia za Ustugi Posrednictwa wyraznie akcentuje cel tych ustug.
Wysokos$¢ wynagrodzenia zaleze¢ bedzie od liczby oraz trybu zawarcia umow o zarzadzanie PPK lub
od liczby oso6b zatrudnionych, za ktore podmiot zatrudniajgcy odprowadzil wptatg do PPK na
podstawie danej umowy o zarzadzanie PPK, w ktorej zawarciu posredniczyto P... oraz od daty
zawarcia umowy. Wynagrodzenie bedzie nalezne P..., jezeli w wyniku dziatan podjetych przez
Whioskodawce dojdzie do zawarcia umowy o zarzadzanie PPK oferowanych przez Fundusz. P... nie
otrzyma wynagrodzenia, jezeli pomimo podj¢tych dziatan, nie dojdzie do zawarcia umowy o
zarzadzanie PPK.

Zasady ustalenia wynagrodzenia wyraznie wskazuja, iz jedynym i wylacznym efektem Ustug
Posrednictwa, za jaki gotowy jest zaptaci¢ Fundusz, jest skuteczne doprowadzenie do zawarcia umowy
o zarzadzanie PPK. Tylko taka sytuacja (zawarcie umowy) przedstawia warto$¢ z perspektywy
Funduszu jako nabywcy Ustug Posrednictwa, gdyz tylko w takim przypadku dochodzi do Sprzedazy
PPK.

Reasumujac, Ustugi Po$rednictwa polegaja na posredniczeniu w Sprzedazy PPK. Z tytulu ich
wykonania P... otrzyma wynagrodzenie wylacznie w sytuacji, gdy skutecznie doprowadzi do zawarcia
umowy o zarzadzanie PPK, co z kolei powinno przelozy¢ si¢ na zawarcie umowy o prowadzenie PPK,
a wigc zawarcie umowy o $wiadczenie ustug w zakresie instrumentow finansowych w rozumieniu
ustawy o instrumentach finansowych.

Z tego tez wzgledu, w ocenie Wnioskodawcy, posrednictwo w Sprzedazy PPK, stanowi posrednictwo
w dystrybucji instrumentéw finansowych. Tym samym, Ustugi Posrednictwa podlegaja zwolnieniu od
VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 41 ustawy o VAT.

1. Zwolnienie od VAT dla ustug dotyczacych funduszy inwestycyjnych - ujecie systemowe

Whnioskodawca wskazuje, iz w orzecznictwie TSUE podkresla si¢ istotng role przedsigbiorstw
zbiorowego inwestowania dla stabilnosci 1 rozwoju systemow finansowych poszczegdlnych panstw
cztonkowskich.

Przyktadowo, w wyroku w sprawie C-595/13 (Fiscale Eenheid X NV cs), TSUE wskazal, iz ,,celem
zwolnienia od opodatkowania transakcji zwigzanych z zarzadzaniem specjalnymi funduszami
inwestycyjnymi jest migdzy innymi ulatwienie inwestorom inwestowania w papiery wartosciowe za



posrednictwem przedsigbiorstw zbiorowego inwestowania, bez ponoszenia kosztow podatku VAT, i
zapewnienie w ten sposdb neutralnoéci podatkowej wspolnego systemu podatku VAT w kwestii
wyboru pomigdzy bezposrednim inwestowaniem w papiery warto$ciowe a inwestowaniem w nie za
posrednictwem przedsigbiorstw zbiorowego inwestowania”.

Analogiczng argumentacj¢ TSUE przedstawit rowniez w wyrokach C-363/05 (JP Morgan Fleming
Cleverhouse Investment Trust i The Association of Investment Trust Companies), C 424/11 (Wheels
Common Investment Fund Trustees), C-464/12 ATP PensionService).

W ocenie Wnioskodawcy nie ulega watpliwosci, iz sposob wyktadni Dyrektywy VAT prezentowany
przez TSUE w ww. orzeczeniach wynika z istotnej roli przedsigbiorstw zbiorowego inwestowania.
TSUE odwotuje si¢ przy tym do jednego z kluczowych pryncypiow systemu VAT, a mianowicie
rownego i sprawiedliwego traktowania ekonomicznie tozsamych $wiadczen. Zdaniem TSUE nie
wolno dopusci¢ do sytuacji, gdzie inwestowanie w okreslone aktywa finansowe bedzie wigzalo si¢ z
réznym obcigzeniem inwestora w zaleznosci od trybu w jakim dokona inwestycji (tj. indywidualnie
czy ze wsparciem podmiotéw profesjonalnych). Nalezy pamictaé, iz ustugi finansowe, co do zasady,
podlegaja zwolnieniu od VAT. Opodatkowanie VAT uslug posrednictwa czy dystrybucji produktow
finansowych powoduje, iz realny koszt takiego produktu wzro$nie o kwotg podatku VAT (gdyz
nabyweca takiej ustugi nie bedzie miat mozliwosci odliczenia podatku VAT). W efekcie koszt produktu
finansowego dla koncowego inwestora bedzie wyzszy. To z kolei moze prowadzi¢ do sytuacji, w
ktorej inwestorzy albo zdecyduja sie inwestowa¢ samodzielnie (ze wzglgdu na nizszy koszt inwestycji)
lub zrezygnuja z inwestowania za pomocg przedsigbiorstw zbiorowego inwestowania wybierajac inng
forme lokowania kapitatu.

TSUE opowiada si¢ za takg wykladnia przepiséw, ktora nie wplynie negatywnie na dzialalno$¢
przedsigbiorstw zbiorowego inwestowania i nie spowoduje, iz podmioty tego typu stang si¢ mniej
konkurencyjne wylacznie ze wzgledu na niekorzystny sposéb interpretowania przepisOw prawa
podatkowego.

Whioskodawca w pelni zgadza si¢ i aprobuje sposoéb wyktadni przepisow prezentowany przez TSUE.
Rowne i sprawiedliwe traktowanie Ushug Posrednictwa w zakresie Sprzedazy PPK jest koniecznym
warunkiem dla upowszechnienia si¢ PPK. Odmienne traktowanie PPK od innych funduszy
inwestycyjnych doprowadzitoby do naruszenia zasad konkurencji, gdyz koszt dystrybucji PPK bytby
wyzszy niz koszt dystrybucji jednostek uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych innych niz PPK.
Nalezy przy tym pamigta¢, iz z punktu widzenia ustawy o instrumentach finansowych, s$rodki
gromadzone w PPK stanowig jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych. Réznicowanie kosztow
dystrybucji / sprzedazy tych jednostek w zaleznosci od charakteru funduszu stanowiloby jaskrawy
przyktad dyskryminacji i jako takie, nie znajduje akceptacji w $wietle orzecznictwa TSUE.

Ponadto Wnioskodawca podkresla, iz dyskryminowanie PPK w zakresie traktowania Ustug
Posrednictwa wptynetoby rowniez negatywnie na realizacj¢ zatozonych w ustawie o PPK celow, w
tym przede wszystkim budowania dlugotrwalego bezpieczenstwa finansowego Polakow poprzez
systematyczne oszczgdzanie. Zdaniem Wnioskodawcy, tego typu sytuacja jest niedopuszczalna
zaréwno z punktu widzenia celdéw, jakie w zatozeniu powinny realizowa¢ PPK jak réwniez z uwagi na
pryncypia systemu VAT, w tym przede wszystkim obowigzek réwnego traktowania tozsamych
$wiadczen.

Reasumujac, przedmiotem Ustug Posrednictwa bedzie posrednictwo przy Sprzedazy PPK, czyli
dzialalno§¢ zwiazana z posredniczeniem w dystrybucji jednostek uczestnictwa funduszu
inwestycyjnego (instrumentu finansowego) w rozumieniu ustawy o instrumentach finansowych.
Zgodnie z art. 41 ust. 1 pkt 41 ustawy o VAT, dzialalnos$¢ tego typu podlega zwolnieniu od VAT.
Konkluzja ta jest prawidlowa rowniez w ujeciu systemowym, gdyz nie dopuszcza do dyskryminacji i
nierownego traktowania tozsamych ustug w zakresie posrednictwa roéznych jednostek uczestnictwa
funduszy inwestycyjnych.

W s$wietle obowigzujacego stanu prawnego stanowisko Wnioskodawcy w sprawie oceny prawnej
przedstawionego zdarzenia przyszlego jest nieprawidtowe.

Zgodnie z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (Dz. U. z 2018 r.,



poz. 2174 ze zm.), opodatkowaniu ww. podatkiem, podlegaja:

1. odptatna dostawa towaréw i odptatne §wiadczenie ustug na terytorium kraju;

2. eksport towarow;

3. import towardw na terytorium kraju;

4. wewnatrzwspolnotowe nabycie towarow za wynagrodzeniem na terytorium kraju;
5. wewnatrzwspolnotowa dostawa towardw.

Stosownie do art. 7 ust. 1 ww. ustawy, przez dostawe towarow, o ktorej mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1,
rozumie si¢ przeniesienie prawa do rozporzadzania towarami jak wiasciciel (...).

Natomiast przez swiadczenie ustug, w mysl art. 8 ust. 1 cyt. ustawy, rozumie si¢ kazde Swiadczenie na
rzecz osoby fizycznej, osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej niemajacej osobowosci prawne;j,
ktore nie stanowi dostawy towarow w rozumieniu art. 7, w tym rowniez:

1. przeniesienie praw do warto$ci niematerialnych i prawnych, bez wzgledu na forme, w jakiej
dokonano czynnosci prawnej;

2.zobowiazanie do powstrzymania si¢ od dokonania czynnosci lub do tolerowania czynnosci lub
sytuaciji;

3. $wiadczenie uslug zgodnie z nakazem organu wladzy publicznej lub podmiotu dziatajacego w jego
imieniu lub nakazem wynikajacym z mocy prawa.

Z cytowanych przepiséw ustawy wynika, ze ustuga jest kazde Swiadczenie na rzecz danego podmiotu
niebedace dostawag towaré6w. Pod pojeciem ustugi ($Swiadczenia) nalezy wiec rozumie¢ kazde
zachowanie si¢ na rzecz innej osoby, na ktore sktada¢ si¢ moze zaré6wno dzialanie (uczynienie,
wykonanie czego$ na rzecz innej osoby), jak 1 zaniechanie (nieczynienie, badz tez tolerowanie,
znoszenie okreslonych stanow rzeczy).

Stosownie do tresci art. 41 ust. 1 ustawy o podatku od towardéw i ustug, podstawowa stawka podatku
od towardw i ustug wynosi 22%, z zastrzezeniem ust. 2-12c, art. 83, art. 119 ust. 7, art. 120 ust. 2i 3,
art. 122 i art. 129 ust. 1.

W s$wietle art. 146aa ust. 1 pkt 1 ww. ustawy, w okresie od dnia 1 stycznia 2019 r. do konca roku
nastgpujacego po roku, dla ktorego wartos¢ relacji, o ktorej mowa w art. 38a pkt 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, jest nie wigksza niz 43% oraz warto$¢, o ktorej mowa w art.
112aa ust. 5 tej ustawy, jest nie mniejsza niz -6% stawka podatku, o ktorej mowa w art. 41 ust. 11 13,
art. 109 ust. 2 i art. 110, wynosi 23%.

Jednakze zarowno w treéci ustawy o podatku od towarow i ustug, jak 1 w przepisach wykonawczych
do niej, ustawodawca przewidziat opodatkowanie niektorych czynnosci stawkami obnizonymi lub
zwolnienie od podatku. Zakres i zasady zwolnienia od podatku od towarow i ustug dostawy towaréw
lub $wiadczenia ustug zostaly okre$lone m.in. w art. 43 ww. ustawy.

Zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 12 lit. g) ustawy o podatku od towaréw i ustug, zwalnia si¢ od podatku
ustugi w zakresie zarzadzania pracowniczymi planami kapitalowymi, w rozumieniu ustawy z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych (Dz.U. poz. 2215).

W mysl art. 43 ust. 1 pkt 37 ww. ustawy, zwalnia si¢ od podatku ustugi ubezpieczeniowe, ushugi
reasekuracyjne i ustugi posrednictwa w $wiadczeniu ustug ubezpieczeniowych i reasekuracyjnych, a
takze ushugi $wiadczone przez ubezpieczajacego w zakresie zawieranych przez niego umow
ubezpieczenia na cudzy rachunek, z wylaczeniem zbywania praw nabytych w zwiazku z
wykonywaniem uméw ubezpieczenia i umoéw reasekuracji.

Zgodnie z przepisem art. 43 ust. 1 pkt 38 ustawy ustugi udzielania kredytow lub pozyczek pieni¢znych
oraz ushugi posrednictwa w $wiadczeniu ustug udzielania kredytéw lub pozyczek pienigznych, a takze
zarzadzanie kredytami lub pozyczkami pieni¢znymi przez kredytodawce lub pozyczkodawce.

W mysl art. 43 ust. 1 pkt 39 ustawy ustugi w zakresie udzielania porgczen, gwarancji i wszelkich
innych zabezpieczen transakcji finansowych i ubezpieczeniowych oraz ustugi posrednictwa w
$wiadczeniu tych ustug, a takze zarzadzanie gwarancjami kredytowymi przez kredytodawce lub
pozyczkodawce.



Stosownie do tresci art. 43 ust. 1 pkt 40 ww. ustawy, zwalnia si¢ od podatku ustugi w zakresie
depozytow srodkdéw pienieznych, prowadzenia rachunkow pienieznych, wszelkiego rodzaju transakcji
ptatniczych, przekazow i transferéw pienieznych, dlugow, czekdéw i weksli oraz ustugi posrednictwa w
swiadczeniu tych ustug.

Jak wynika z art. 43 ust. 1 pkt 41 cyt. ustawy, zwalnia si¢ od podatku ushugi, ktérych przedmiotem sg
instrumenty finansowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi (Dz. U. z 2017 r. poz. 1768, z p6zn. zm.), z wylaczeniem przechowywania tych
instrumentow i zarzadzania nimi, oraz ustugi posrednictwa w tym zakresie.

Zgodnie z art. 43 ust. 15 ww. ustawy, zwolnienia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 7, 12 1 37-41, nie maja
zastosowania do:

1. czynnosci $ciggania dhugdéw, w tym factoringu;
2. ushug doradztwa;
3. uslug w zakresie leasingu.

Nalezy podkresli¢, ze pojecia uzywane do oznaczenia zwolnien, o ktérych mowa w art. 43 ww. ustawy
o podatku od towarow i ustug, nalezy interpretowac $cisle, zwazywszy, ze zwolnienia te stanowig
odstepstwa od ogodlnej zasady, zgodnie z ktora podatek od towarow i ustug pobierany jest od kazdej
ustugi $wiadczonej odptatnie przez podatnika.

Sprecyzowanie przepisOw regulujacych zwolnienie od podatku od towarow i ustug dla ustug
finansowych ma na celu zapewnienie jednolitego stosowania tego zwolnienia w odniesieniu do rynku
wspolnotowego, jak réwniez zapewnienie spojnosci przepisow dotyczacych podatku od towarow i
ustug z przepisami krajowymi regulujagcymi funkcjonowanie rynku finansowego.

Z powyzej przytoczonych zwolnien wynika, ze ustawodawca nie przewidzial w obowigzujacych
przepisach mozliwos$ci zastosowania zwolnienia z podatku na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 12 lit. g)
ustawy o podatku od towarow i ustug dla ustug posrednictwa w zakresie zawierania umow o
zarzadzanie pracowniczymi planami kapitalowymi.

Powyzsze zwolnienia uregulowane zostaly w ustawie o podatku od towaréw i ushug wskutek
implementacji odpowiednich przepisoéw Dyrektywy 2006/112/WE Rady z dnia 28 listopada 2006 r. w
sprawie wspolnego systemu podatku od wartoéci dodanej (Dz. Urz. UE L Nr 347, poz. 1 ze zm.),
zwanej dalej Dyrektywa.

W mysl art. 135 ust. 1 Dyrektywy 112 — panstwa cztonkowskie zwalniajg transakcje ubezpieczeniowe
i reasekuracyjne — wraz z ustugami pokrewnymi $wiadczonymi przez brokeréw ubezpieczeniowych i
agentoOw ubezpieczeniowych (lit. a), transakcje udzielania kredytow i posrednictwo kredytowe, oraz
zarzadzanie kredytami przez kredytodawce (lit. b).

Zgodnie z art. 135 ust. 1 lit. ¢ Dyrektywy, panstwa cztonkowskie zwalniajg posrednictwo lub wszelkie
dzialania w zakresie gwarancji kredytowych, porgczen i wszelkich innych zabezpieczen i gwarancji
oraz zarzadzanie gwarancjami kredytowymi przez kredytodawce.

Stosownie do art. 135 ust. 1 lit. d Dyrektywy, panstwa cztonkowskie zwalniajg transakcje, tacznie z
posrednictwem, dotyczace rachunkow depozytowych, rachunkow biezacych, ptatnosci, przelewow,
dlugéow, czekéow i innych zbywalnych instrumentéw finansowych, z wylaczeniem windykacji
naleznosci.

Warto przy tym podkresli¢, ze zgodnie z powszechnym znaczeniem ,,depozyt” oznacza ,,przedmioty
lub pieniadze oddane na przechowanie na warunkach okreslonych w umowie; tez: przechowywanie
przedmiotow lub  pienigdzy przez osobe lub instytucje, ktérej je powierzono”
(https://sjp.pwn.pl/sjp/depozyt;2554758.html).

Jednoczes$nie nalezy zauwazy¢, ze przepisy ustawy o podatku od towardéw i ustug nie zawieraja

definicji ,,posrednictwa” w $wiadczeniu ustug finansowych.

W celu zdefiniowania jakie czynnosci nalezy rozumie¢ pod pojeciem ustug posrednictwa finansowego,
nalezy oprze¢ si¢ na wyktadni jezykowej, wspieranej przy tym orzecznictwem TSUE. Zgodnie ze
Stownikiem Jezyka Polskiego (Wydawnictwo Naukowe PWN, wersja internetowa), przez



posrednictwo nalezy rozumie¢ dzialalno$¢ osoby trzeciej, majacg na celu porozumienie si¢ miedzy
stronami lub zatatwienie jakich$§ spraw dotyczacych obu stron; wystgpowanie w roli facznika lub
rozjemcy. Rownorzednie, przez posrednictwo rozumie si¢ zalatwianie dla zarobku roznego rodzaju
transakcji handlowych migdzy dwiema stronami, posredniczenie w zawieraniu takich transakcji. W
tym zakresie stwierdzi¢ nalezy, ze wykonywane przez podmiot wszelkie czynnosci zmierzajace do
zawarcia miedzy dwiema r6znymi stronami transakcji handlowych mozna uzna¢ za posrednictwo. Z
kolei z doktrynalnego punktu widzenia cecha charakterystyczng posrednictwa odrdzniajacg ten
stosunek od innych umow jest fakt, iz bezposredniag przyczyna zawarcia bezposrednio lub posrednio
umowy sg dziatania posrednika. Innymi stowy przez umowg o posrednictwo nalezaloby rozumie¢ taki
stosunek prawny istniejacy pomigdzy dwiema osobami, z ktérych jedna (posrednik) otrzymuje
zlecenie od drugiej, aby doprowadzi¢ do wymiany gospodarczej §wiadczen z osoba trzecia, przy czym
znalezienie kontrahenta ma stanowi¢ bezposredni i decydujgcy rezultat staran posrednika.
Bezposrednim celem aktywno$ci posrednika jest wywotanie skutku prawnego, polegajacego na
wprowadzeniu zleceniodawcy (podmiotu zastgpowanego) w stosunek umowny z osobg trzecia.

Posrednictwo obejmuje zatem czynno$ci dokonywane w imieniu oraz na rzecz innego podmiotu
gospodarczego, w wyniku ktoérych dochodzi do zawarcia transakcji migdzy tym przedsiebiorca a
podmiotem trzecim. Dziatanie ,,w imieniu” oznacza dziatanie z czyjego$ upowaznienia, w zastepstwie
kogo$, natomiast dziatanie na czyja$ korzys¢ oznacza dziatanie dla kogo$, dla czyjego$ dobra.

W celu rozstrzygniecia, co w $wietle ww. przepisow prawa podatkowego nalezy rozumie¢ pod
pojeciem ,posrednictwa”, nalezy odnie$s¢ si¢ do wyroku w sprawie C-453/05, w ktorej TSUE
stwierdzil, ze: ,posrednictwo stanowi dziatalno$¢ polegajaca na posredniczeniu, ktéra moze
obejmowaé¢ miedzy innymi wskazywanie stronie danej umowy okazji do zawarcia takiej umowy,
kontaktowanie si¢ z druga strona i negocjowanie w imieniu i na rzecz klienta warunkéw $wiadczen
wzajemnych, przy czym celem takiej dziatalnosci jest uczynienie wszystkiego, co niezbedne, aby dwie
strony zawarty umowe, a sam posrednik nie ma zadnego interesu w zakresie tresci umowy”’. Ponadto
w ww. wyroku wskazano, ze pojecie posrednictwa ,,(...) obejmuje dziatalno$¢ wykonywang przez
osobg posredniczaca, ktora nie jest strong umowy dotyczacej produktu finansowego 1 ktorej
dziatalno$¢ rézni si¢ od typowych $wiadczen umownych wykonywanych przez strony tych umow. W
istocie posrednictwo stanowi ustuge $wiadczong na rzecz strony umowy, za ktorg wyplaca ona
wynagrodzenie jako za odrebng dziatalnos¢ posrednictwa. W tym kontekscie celem takiej dziatalno$ci
jest uczyni¢ wszystko co niezbedne, by dwie strony zawarly umowe, przy czym posrednik nie ma
zadnego interesu w zakresie tre§ci umowy (zob. podobnie wyrok z dnia 13 grudnia 2001 r. w sprawie
C-235/00 CSC Financial Services, Rec. str. I 10237, pkt 39). Natomiast nie ma miejsca dziatalnos¢
polegajaca na posrednictwie, jesli jedna ze stron umowy zleca podwykonawcy cze$¢ czynnosci
faktycznych zwigzanych z umowg (zob. podobnie ww. wyrok w sprawie CSC Financial Services, pkt
40)” — pkt 23.

Natomiast w wyroku z dnia 13 grudnia 2001 r. w sprawie C-235/00 Trybunat orzekt, ze pojecie
posrednictwa obejmuje dziatalno$¢ wykonywana przez osobe posredniczaca, ktéra nie jest strona
umowy dotyczacej produktu finansowego i ktorej dzialalno§¢ rozni sie¢ od typowych $wiadczen
umownych wykonywanych przez strony tych umoéw. W istocie posrednictwo stanowi ushuge
swiadczong na rzecz strony umowy, za ktorg wyplaca ona wynagrodzenie jako za odrgbng dziatalnos¢
posrednictwa. Dzialalno§¢ ta moze obejmowaé m.in. wskazywanie stronie danej umowy okazji do
zawarcia takiej umowy, kontaktowanie si¢ z druga strong i negocjowanie w imieniu i na rzecz klienta
warunkéw $wiadczen wzajemnych. Celem takiej dzialalno$ci jest uczynienie wszystkiego, co
niezbedne, aby dwie strony zawarty umowe, a sam posrednik nie ma Zadnego interesu w zakresie
tresci umowy. TSUE w orzeczeniu tym uznal, ze znaczenie stowa ,,negocjacje”, w kontekscie art. 13
cze$¢ B lit. d pkt 5 VI Dyrektywy odnosi si¢ do dziatalno$ci posrednika, ktory nie przyjmuje roli
ktorejkolwiek ze stron umowy dotyczacej produktu finansowego oraz ktorego dziatalnos¢ polega na
czym$ innym, niz $wiadczenie ustug wchodzacych w zakres umowy, typowo wykonywanych przez
strony takich uméw. Negocjacje stanowig ustuge $wiadczong na rzecz strony umowy oraz sg
wynagradzane przez nig, polegajaca na jednoznacznie okreslonym akcie mediacji. Moga one polegac
m.in. na wskazywaniu odpowiednich mozliwosci zawarcia takiej umowy, nawigzywanie kontaktu z
druga strona lub negocjowanie, w imieniu i na rzecz klienta, warunkow platnosci, jakich ma dokonaé
jedna ze stron. Celem negocjacji jest zatem wykonanie wszystkich czynnosci niezbednych w celu



zawarcia przez dwie strony umowy, przy jednoczesnym braku jakiegokolwiek wtasnego
zaangazowania negocjatora okreslonego w warunkach umowy.

W powotanych wyzej orzeczeniach TSUE wskazat zatem przyktadowe elementy wchodzace w sklad
ustugi ,,posrednictwa”. Zgodnie z orzecznictwem Trybunatu, usluga posrednictwa finansowego
powinna stanowic:

- ustuge §$wiadczong na rzecz strony transakcji finansowej, za ktora strona ta wyptaca wynagrodzenie,

-z punktu widzenia nabywcy ustugi finansowej ustugi $wiadczone przez posrednika powinny
stanowi¢ element ustugi finansowej,

- celem jest dazenie do zawarcia umowy, przy czym posrednik nie ma zadnego interesu co do tresci
umowy,

- ushuga posrednictwa nie moze mie¢ charakteru wylgcznie wykonywania czynnosci faktycznych
zwigzanych z umowa (nie moze to by¢ wylacznie udostepnianie informacji stronom transakcji
finansowej).

Z okolicznos$ci przedstawionych przez Wnioskodawce wynika, Ze jest on zarejestrowanym, czynnym
podatnikiem VAT, nalezacym do Grupy Kapitalowej Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen (Grupa
P...), lidera rynku ubezpieczeniowego w Polsce.

Przedmiotem dziatalnosci P... jest dziatalno$¢ ubezpieczeniowa oraz reasekuracyjna.

P... jest zainteresowane nawigzaniem wspolpracy z Towarzystwem Funduszy Inwestycyjnych P... S.A.
(TFI) w zakresie posrednictwa w sprzedazy produktu, jakim sg Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK)
oferowanego przez PPK inP... Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty (Fundusz).

Fundusz na moment rozpoczgcia wspolpracy z Wnioskodawca bedzie spetniat definicj¢ instytucji
finansowej w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 11 ustawy z 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 2215).

Zgodnie z planowang tre$cia Umowy, Wnioskodawca bedzie swiadczy¢ na rzecz Funduszu ustuge
posrednictwa przy zawieraniu z podmiotami zatrudniajacymi Uméw o zarzadzanie PPK. Przedmiotem
Umowy bedzie:

1. wykonywanie czynnoéci faktycznych majacych na celu doprowadzenie do zawierania umow o
zarzadzanie PPK pomiedzy Funduszem a podmiotami zatrudniajacymi, w zakresie i na zasadach
okreslonych w Umowie,

2. zawieranie Umow o zarzadzanie PPK w imieniu Funduszu oraz odbieranie dla niego o$wiadczen,
dalej: Ustugi Posrednictwa.

Ponadto, zgodnie z trescig planowanej Umowy, w celu wykonania Ustug Posrednictwa, P... zobowiaze
si¢ do:

1. wykonywania czynnosci faktycznych majacych na celu doprowadzenie do zawierania umow o
zarzadzanie PPK pomig¢dzy Funduszem a podmiotami zatrudniajagcymi, obejmujacych m.in.:

1. wyszukiwanie podmiotéw zatrudniajacych, ktére moga by¢ zainteresowane zawarciem z Funduszem
umowy o zarzadzanie PPK;

2. przedstawianie podmiotowi zatrudniajgcemu pelnych i rzetelnych informacji dotyczacych PPK;

3. pozyskiwanie podmiotoéw zatrudniajacych poprzez prowadzenie w przekonujacy sposob rozmowy z
podmiotem zatrudniajacym, zachgcajac do zawarcia umowy o zarzadzanie PPK;

4. prezentowanie warunkow PPK oferowanych przez Fundusz przedstawicielom podmiotu
zatrudniajgcego, w szczegdlnosci przedstawicielom kadry kierowniczej oraz zaktadowej organizacji
zwigzkowej lub reprezentacji osob zatrudnionych wytonionej w trybie przyjetym w danym
podmiocie zatrudniajgcym (zgodnie z art. 7 ust. 3-4 Ustawy o0 PPK);

5. przekazanie podmiotowi zatrudniajagcemu informacji na temat sposobu zawarcia umowy o
zarzadzanie PPK;

6. wprowadzenie do systemu elektronicznego, przygotowanego przez agenta transferowego Funduszu i
udostepnionego P... przez Fundusz, danych podmiotu zatrudniajgcego, w celu utatwienia mu
zawarcia umowy o zarzadzanie PPK;



7.udostepnienie podmiotom zatrudniajagcym materiatow informacyjnych o PPK oferowanych przez
Fundusz, w formie ulotek, materiatéw elektronicznych (lub po uzgodnieniu papierowych), w tym
wzoru oferty PPK, przygotowanych lub zaakceptowanych przez Fundusz;

zawierania w imieniu i na rzecz Funduszu umoéw o zarzadzanie PPK oraz wykonywania innych
czynnosci poprzedzajacych zawarcie tych umoéw, wskazanych w pkt 1.

W zwigzku ze $wiadczeniem Ustug Posrednictwa zgodnie z Umowa, P... otrzymywaé bedzie od
Funduszu wynagrodzenie na zasadach okreslonych w Umowie. Wysoko§¢ wynagrodzenia zaleze¢
bedzie od liczby oraz trybu zawarcia umoéw o zarzadzanie PPK lub od liczby oséb zatrudnionych, za
ktore podmiot zatrudniajacy odprowadzit wptate do PPK na podstawie danej umowy o zarzadzanie
PPK, w ktorej zawarciu posredniczyto P... oraz od daty zawarcia umowy. Wynagrodzenie bedzie
nalezne P..., jezeli w wyniku dziatan podjetych przez Wnioskodawce dojdzie do zawarcia umowy o
zarzadzanie PPK oferowanych przez Fundusz.

P... nie otrzyma wynagrodzenia, jezeli pomimo podjetych dziatan, nie dojdzie do zawarcia umowy o
zarzadzanie PPK.

Watpliwosci Wnioskodawcy budzi to, czy $wiadczone przez niego ustugi posrednictwa w zakresie
sprzedazy PPK realizowane zgodnie z zawartg umowa z Funduszem podlegaja zwolnieniu od podatku
VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 41 ustawy o VAT.

Stosownie do art. 1 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.
U. z 2018 r., poz. 2215 ze zm.), ustawa okresla zasady gromadzenia $rodkéw w pracowniczych
planach kapitatowych, zwanych dalej ,,PPK”, zawierania umoéw o zarzadzanie PPK i umoéow o
prowadzenie PPK, finansowania i1 dokonywania wptat do PPK oraz dokonywania wyptat
transferowych, wyptat i zwrotu §rodkéw zgromadzonych w PPK.

Zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, PPK jest tworzony w celu
systematycznego gromadzenia oszczgdno$ci przez uczestnika PPK z przeznaczeniem na wyptatg po
osiagnigciu przez niego 60. roku zycia oraz na inne cele okreslone w ustawie.

Art. 3 ust. 2 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych stanowi, ze $rodki gromadzone w PPK
stanowig prywatng wlasnos¢ uczestnika PPK, z zastrzezeniem art. 105.

W mysl art. 7 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, podmiot zatrudniajacy zawiera
umowe o zarzadzanie PPK, jezeli zatrudnia co najmniej jedng osobg zatrudniona, w imieniu ktorej,
zgodnie z przepisami rozdziatu 3, jest obowigzany zawrze¢ umowg o prowadzenie PPK.

Zgodnie z art. 7 ust. 2 ustawy o pracowniczych planach kapitatlowych, umowa o zarzadzanie PPK jest
zawierana z instytucja finansowa w postaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej tresci na
trwatym nos$niku.

Stosownie do art. 7 ust. 3 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, podmiot zatrudniajacy, w
porozumieniu z zakladowg organizacja zwigzkowa dzialajaca w tym podmiocie zatrudniajacym,
wybiera instytucj¢ finansowa, z ktora zostanie zawarta umowa o zarzadzanie PPK. Wyboru dokonuje
si¢ w szczegOlnosci na podstawie oceny proponowanych przez instytucje finansowe warunkow
zarzadzania $rodkami gromadzonymi w PPK, ich efektywnosci w zarzadzaniu aktywami oraz
posiadanego przez nie doswiadczenia w zarzadzaniu funduszami inwestycyjnymi lub funduszami
emerytalnymi. Wyboru dokonuje si¢ majac takze na uwadze najlepiej rozumiany interes o0sob
zatrudnionych.

Jak stanowi art. 7 ust. 4 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, jezeli w podmiocie
zatrudniajagcym nie dziata zakladowa organizacja zwigzkowa, podmiot zatrudniajagcy wybiera
instytucje finansows, z ktorg zostanie zawarta umowa o zarzadzanie PPK, w porozumieniu z
reprezentacja osob zatrudnionych wytoniong w trybie przyjetym w danym podmiocie zatrudniajacym.

Na mocy art. 7 ust. 5 ustawy 0 pracowniczych planach kapitalowych, jezeli na miesiac przed uptywem
terminu, w ktorym podmiot zatrudniajacy jest obowigzany do zawarcia umowy o zarzadzanie PPK, nie
zostanie osiggnigte porozumienie, o ktorym mowa w ust. 3 lub 4, podmiot zatrudniajagcy wybiera
instytucje finansowa, z ktorg zostanie zawarta umowa o zarzgdzanie PPK, z uwzglednieniem ust. 3.



Zgodnie z art. 8 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, podmiot zatrudniajacy zawiera
umowe o zarzadzanie PPK nie pdzniej niz na 10 dni roboczych przed dniem, w ktérym w stosunku do
pierwszej osoby zatrudnionej jest obowiazany zawrze¢ umowe o prowadzenie PPK, zgodnie z art. 16.

Stosownie do art. 9 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, podmiot zatrudniajacy
zawiera umowe o zarzadzanie PPK z funduszami zdefiniowanej daty zarzadzanymi przez jedno
towarzystwo funduszy inwestycyjnych, PTE, pracownicze towarzystwo emerytalne albo zaktad
ubezpieczen, z zastrzezeniem art. 12.

Zgodnie z art. 10 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, umowa o zarzadzanie PPK
okresla w szczegblnosci:

1. strony umowy;

2.nazwe funduszy zdefiniowanej daty, o ktorych mowa w art. 38 Iub art. 39, zarzadzanych przez
podmiot zarzadzajacy instytucja finansowa;

3. warunki i tryb zawierania przez podmiot zatrudniajacy umow o prowadzenie PPK;

4. warunki gromadzenia $rodkow i zarzadzania nimi przez poszczegolne fundusze zdefiniowane;j daty,
o ktérych mowa w pkt 2;

5. warunki, terminy i sposob dokonania wyptaty, wyptaty transferowej lub zwrotu;

6. wysoko$¢ wptat dodatkowych finansowanych przez podmiot zatrudniajacy dla poszczegdlnych grup
0s6b zatrudnionych;

7.sposob deklarowania wptat dodatkowych finansowanych przez uczestnika PPK i sposéb zmiany
wysokosci tych wptat;

8. maksymalng wysokos¢ wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem zdefiniowanej daty, kosztow
obciagzajacych ten fundusz i optat obcigzajacych uczestnika PPK oraz warunki, o ile sa przewidziane,
na jakich moga one zosta¢ obnizone bez koniecznosci zmiany umowy;

9. warunki zmiany umowy;

10. warunki i okres wypowiedzenia umowy;

11. warunki dokonywania konwersji lub zamiany.

W mysél art. 10 ust. 2 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, w przypadku zawarcia umowy o
zarzadzanie PPK z zakladem ubezpieczen do umowy tej dotacza si¢ regulamin lokowania §rodkoéw
ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego oraz ogdlne warunki ubezpieczenia. Umowa o zarzagdzanie
PPK z zaktadem ubezpieczen okresla takze:

1. wysokos$¢ sumy ubezpieczenia,

2. wysoko$¢ sktadki ochronnej, z zastrzezeniem art. 49 ust. 2;

3. brak mozliwosci potracania kosztéw ochrony ubezpieczeniowej ze srodkéw funduszu zdefiniowanej
daty bedacego ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym w przypadku niedokonywania wptat lub
zawieszenia dokonywania wplat.

W mysl art. 14 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitatlowych, podmiot zatrudniajacy zawiera w
imieniu i na rzecz 0séb zatrudnionych w podmiocie zatrudniajgcym umowe o prowadzenie PPK. Lista
0s0b bedacych uczestnikami PPK stanowi zalgcznik do umowy o prowadzenie PPK, ktérego zmiana
nie stanowi zmiany umowy 0 prowadzenie PPK.

Na mocy art. 14 ust. 2 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, umowa o prowadzenie PPK jest
zawierana z instytucjami finansowymi, z ktéorymi podmiot zatrudniajacy zawarl umowe o zarzadzanie
PPK.

Stosownie do art. 16 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, podmiot zatrudniajacy
zawiera umowe¢ o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz osoby zatrudnionej po uplywie trzeciego
miesigca zatrudnienia w podmiocie zatrudniajacym, nie pozniej niz do 10 dnia miesigca nastgpujacego
po miesigcu, w ktorym uplyngt termin 3 miesigcy zatrudnienia, chyba Ze osoba zatrudniona
zadeklaruje przed uptywem tego terminu niedokonywanie wptat do PPK, na podstawie deklaracji,
ztozonej w formie pisemnej podmiotowi zatrudniajacemu, albo przestanie by¢ w stosunku do tego
podmiotu zatrudniajgcego osobg zatrudniong.

Zgodnie z art. 17 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, jezeli podmiot zatrudniajacy nie



dopelni obowigzku zawarcia umowy o prowadzenie PPK nie pozniej niz do 10 dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym uplynat termin 3 miesiecy zatrudnienia, przyjmuje sie, ze w
pierwszym dniu po uplywie tego terminu z mocy prawa powstat stosunek prawny wynikajacy z
umowy o prowadzenie PPK pomiedzy osobg zatrudniong a instytucjami finansowymi, z ktorymi
podmiot zatrudniajacy zawarl umowe o zarzadzanie PPK. Umowe o prowadzenie PPK uwaza si¢ za
zawartg na warunkach wynikajacych z umowy o zarzadzanie PPK.

Jak stanowi art. 20 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, umowa o prowadzenie PPK
okresla w szczegdlnosci:

1. strony umowy, w tym wybrang instytucje finansowa;

2. dane identyfikujace uczestnika PPK;

3. sposdb deklarowania wptat dodatkowych finansowanych przez uczestnika PPK i sposob zmiany
wysokosci tych wptat;

4. nazwy funduszy zdefiniowanej daty zarzadzanych przez podmiot zarzadzajacy instytucja finansowa;

5. warunki gromadzenia $rodkow i zarzadzania nimi przez poszczegolne fundusze zdefiniowane;j daty,
o ktérych mowa w pkt 4;

6. sposob sktadania deklaracji w sprawie podziatu wplat dokonywanych do PPK pomiedzy
poszczegodlne fundusze zdefiniowanej daty, o ktorych mowa w pkt 4;

7.sposob zmiany funduszu zdefiniowanej daty, o ktérym mowa w pkt 4;

8. warunki, terminy i sposob dokonania wyptaty, wyptlaty transferowej lub zwrotu;

9. sposob sktadania dyspozycji;

10. zakres, czestotliwo$é 1 forme informowania uczestnika PPK o srodkach zgromadzonych na
jego rachunku PPK;
11. maksymalng wysoko$¢ wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem zdefiniowanej daty, kosztow

obcigzajacych ten fundusz i optat obcigzajgcych uczestnika PPK oraz warunki, o ile sg przewidziane,
na jakich moga one zosta¢ obnizone bez konieczno$ci zmiany umowy.

Natomiast zgodnie z art. 20 ust. 2 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, w przypadku
zawarcia umowy o prowadzenie PPK z zaktadem ubezpieczen do umowy tej dotacza si¢ regulamin
lokowania $rodkéw ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego oraz ogdlne warunki ubezpieczenia.
Umowa o prowadzenie PPK z zaktadem ubezpieczen okresla takze:

1. wysokos$¢ sumy ubezpieczenia;

2. wysokos$¢ sktadki ochronnej, z zastrzezeniem art. 49 ust. 2;

3. brak mozliwosci potracania kosztéw ochrony ubezpieczeniowej ze srodkow funduszu zdefiniowanej
daty bedacego ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym w przypadku niedokonywania wptat lub
zawieszenia dokonywania wplat.

Jednoczes$nie zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, towarzystwo
funduszy inwestycyjnych, PTE lub pracownicze towarzystwo emerytalne zarzadzajace wybrana
instytucja finansowa lub zaktad ubezpieczen bedacy wybrang instytucja finansowa sa obowigzane
zarzadza¢ odpowiednio funduszami inwestycyjnymi albo funduszami emerytalnymi w liczbie
odpowiadajacej co najmniej liczbie ograniczen poziomu ryzyka inwestycyjnego, o ktorym mowa w art.
40 wust. 1, stosujacymi odmienne zasady polityki inwestycyjnej uwzgledniajace rézny wiek
uczestnikow PPK, zwanymi dalej ,,funduszami zdefiniowanej daty”.

Jak wynika z uregulowan ustawy o PPK, funkcjonowanie PPK opiera¢ si¢ bedzie na dwuetapowym
procesie. W pierwszej kolejno$ci zgodnie z art. 7 ustawy o PPK pomiedzy podmiotem zatrudniajagcym,
a wybrang instytucja finansowsg, zawierana bgdzie umowa o zarzadzanie PPK. Drugim etapem bedzie
zawarcie umowy o prowadzenie PPK. Zgodnie z art. 14 ust. 1 stronami tej umowy beda osoba
zatrudniona oraz instytucja finansowa, przy czym podmiot zatrudniajacy bedzie dziatat w imieniu i na
rzecz 0sOb zatrudnionych. Ponadto zgodnie z art. 14 ust. 2 ustawy o PPK, umowa o prowadzenie PPK
bedzie zawierana z instytucjami, z ktéorymi podmiot zatrudniajacy zawart umowg o zarzadzanie PPK, a
wiec ustawa o PPK nie zezwala na zawarcie umowy o prowadzenie PPK z inng instytucja finansowa
niz ta, z ktora dany podmiot zatrudniajacy zawart umowg o zarzadzanie PPK.

Z okoliczno$ci sprawy wynika, ze rolg Wnioskodawcy jest doprowadzenie do zawarcia umowy o



zarzadzanie PPK pomigdzy podmiotem zatrudniajgcym a Funduszem. Nalezy zauwazy¢, ze umowa o
zarzadzanie PPK, zgodnie z art. 10 ustawy o PPK ma na celu okreslenie takich informacji jak
wskazanie stron umowy; nazwe funduszy zdefiniowanej daty, zarzadzanych przez podmiot
zarzadzajacy instytucja finansowa; warunki i tryb zawierania przez podmiot zatrudniajacy uméw o
prowadzenie PPK; warunki gromadzenia $rodkoéw i zarzadzania nimi przez poszczegdlne fundusze
zdefiniowanej daty; warunki, terminy i sposob dokonania wyptaty, wyptaty transferowej lub zwrotu;
wysokos$¢ wplat dodatkowych finansowanych przez podmiot zatrudniajacy dla poszczegolnych grup
0s0b zatrudnionych; sposob deklarowania wptat dodatkowych finansowanych przez uczestnika PPK i
sposob zmiany wysokosci tych wptat; maksymalng wysoko§¢ wynagrodzenia za zarzadzanie
funduszem zdefiniowanej daty, kosztow obcigzajacych ten fundusz i optat obciazajacych uczestnika
PPK oraz warunki, o ile sg przewidziane, na jakich moga one zosta¢ obnizone bez konieczno$ci
zmiany umowy; warunki zmiany umowy; warunki i okres wypowiedzenia umowy; warunki
dokonywania konwersji lub zamiany.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze elementy umowy o zarzadzanie nie wskazujg, ze
przedmiotem zawarcia umowy o zarzadzanie sg instrumenty finansowe, o ktorych mowa w art. 2
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi. Umowa o zarzadzanie jest tylko
umowa ramow3a, ktéra okresla pewne szczegdly wspolpracy pomiedzy pracodawca, a instytucja
finansowa. Nie mozna zatem zgodzi¢ si¢ ze stanowiskiem Wnioskodawcy, ze bedzie Swiadczyt ustugi
posrednictwa w $wiadczeniu ustug, ktorych przedmiotem sg instrumenty finansowe, ktore moga
korzysta¢ ze zwolnienia z podatku na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 41 ustawy o VAT, a w zwiazku z
tym réwniez ustugi posrednictwa §wiadczone przez Wnioskodawce moga korzysta¢ ze zwolnienia.

Stosownie do powotanej juz tresci art. 43 ust. 1 pkt 12 lit. g) ustawy o VAT, zwalnia si¢ od podatku
ustugi w zakresie zarzadzania pracowniczymi planami kapitatlowymi, w rozumieniu ustawy z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. poz. 2215). Jednoczes$nie
ustawodawca nie przewidzial w obowiazujacych przepisach mozliwosci zastosowania zwolnienia z
podatku na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 12 lit. g) dla ustug posrednictwa w zakresie zawierania umow o
zarzadzanie pracowniczymi planami kapitalowymi.

Wobec powyzszego czynnosci wykonywane przez Wnioskodawce w mysl art. 41 ust. 1 w zw. z art.
146aa ust. 1 pkt 1 ustawy o VAT opodatkowane beda stawkg podatku w wysokosci 23%.

W zwiazku z powyzszym stanowisko Wnioskodawcy jest nieprawidlowe.

Interpretacja dotyczy zdarzenia przyszltego przedstawionego przez Wnioskodawce i stanu prawnego
obowigzujacego w dniu wydania interpretacji.

Interpretacja indywidualna wywotuje skutki prawnopodatkowe tylko wtedy, o ile rzeczywisty stan
faktyczny sprawy bedacej przedmiotem interpretacji pokrywal si¢ bedzie ze stanem faktycznym
(opisem zdarzenia przysztego) podanym przez wnioskodawce w ztozonym wniosku. W zwigzku z
powyzszym, w przypadku zmiany ktoéregokolwiek elementu przedstawionego zdarzenia przysziego,
wydana interpretacja traci swa aktualnosc.

Zgodnie z art. 14na § 1 Ordynacji podatkowej przepisoOw art. 14k-14n nie stosuje sig, jezeli stan
faktyczny lub zdarzenie przyszie bgdace przedmiotem interpretacji indywidualnej stanowi element
czynnos$ci bedacych przedmiotem decyzji wydanej:

1.z zastosowaniem art. 119a;

2.w zwiazku z wystgpieniem naduzycia prawa, o ktorym mowa w art. 5 ust. 5 ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towarow i ustug;

3.z zastosowaniem $rodkow ograniczajacych umowne korzysci.

Przepisow art. 14k-14n nie stosuje sig¢, jezeli korzy$¢ podatkowa, stwierdzona w decyzjach
wymienionych w § 1, jest skutkiem zastosowania si¢ do utrwalonej praktyki interpretacyjnej,
interpretacji ogolnej lub objasnien podatkowych (art. 14na § 2 Ordynacji podatkowej).

Powyzsze unormowania nalezy odczytywac tacznie z przepisami art. 33 ustawy z 23 pazdziernika
2018 r. 0 zmianie ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, ustawy o podatku dochodowym
od 0sob prawnych, ustawy — Ordynacja podatkowa oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 2193),



wprowadzajgcymi regulacje intertemporalne.

Stronie przystuguje prawo do wniesienia skargi na niniejsza interpretacje przepisOw prawa
podatkowego z powodu jej niezgodnosci z prawem. Skarge wnosi sie¢ do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Warszawie, ul. Jasna 2/4, 00-013 Warszawa, za posrednictwem organu, ktoérego
dziatanie, bezczynnos$¢ lub przewlekte prowadzenie postgpowania jest przedmiotem skargi (art. 54 § 1
ww. ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. Prawo o postgpowaniu przed sadami administracyjnymi — Dz.
U. z 2018 r., poz. 1302, z p6zn. zm.). Skarge wnosi si¢ w dwoch egzemplarzach (art. 47 § 1 ww.
ustawy) na adres: Krajowa Informacja Skarbowa, ul. Teodora Sixta 17, 43-300 Bielsko-Biata Iub droga
elektroniczng na adres Elektronicznej Skrzynki Podawczej Krajowej Informacji Skarbowej na
platformie ePUAP: /KIS/SkrytkaESP (art. 54 § la ww. ustawy), w terminie trzydziestu dni od dnia
dorgczenia skarzacemu rozstrzygnigcia w sprawie albo aktu, o ktorym mowa w art. 3 § 2 pkt 4a (art.
53 § 1 ww. ustawy). W przypadku pism i zalagcznikdéw wnoszonych w formie dokumentu
elektronicznego odpis6w nie dolacza sig (art. 47 § 3 ww. ustawy).

Jednoczesnie, zgodnie art. 57a ww. ustawy, skarga na pisemng interpretacj¢ przepisOw prawa
podatkowego wydana w indywidualnej sprawie, opini¢ zabezpieczajaca i odmowe wydania opinii
zabezpieczajacej moze byC¢ oparta wylacznie na zarzucie naruszenia przepisOw postepowania,
dopuszczeniu si¢ bledu wyktadni lub niewlasciwej oceny co do zastosowania przepisu prawa
materialnego. Sad administracyjny jest zwigzany zarzutami skargi oraz powolang podstawa prawng.



